o = 2]
P TTRESEARCH &
7 % COMMUNICATIONS

Strategia de multiculturalitate
participativa a municipiului

Timisoara
Raport de cercetare

Tntocmit de conf. dr. univ. Tor6 Tibor, coordonator proiect

Octombrie 2021



Continut

INEFOTUCEIE ... s 4
1. Principalele coNCepte TOIOSITE. ........civeie e 5
2. Metodol0gia 08 CEITELAIE ......c.eeeeieie ettt sttt et beene s 8
2.1. Metode $i tehniCi d€ CEICELATE ......civveiiiiiiiiiiiiiee e 9
2. 1.1 INEEIVIUTIE .. 9
2.1.2. Discutiile tip fOCUS GIUP ....coiirieieiiiieiie e 9

3. Cadrul general al relatiilor interetnice Tn TIMISOATA ........ccvvrvveieiiiiieiee e 11
3.1. Regimului drepturilor minoritatilor nationale din Romania............cccooeviiiiiiniiinn, 11
3.2. Atotcuprinzatorul discurs al multiculturalismului banatean.............cccoovevviieiiiiiiiinnnn. 14
4. Situatia actuald a minoritatilor NAONALE..........ccveiiiiiiiii s 19
4.1. Situatia demografica a minoritatilor nationale din Timisoara...........cccccovrvviiiieriennnns 19
4.2, Cadru INSHEUTIONAL .....veeiiiieeecee e 21
4.2.1. Organizatii ST ONGUIT .....cceieiiiriiiiiiiieie e 24
4.2.2. Institutii @dUCAIONALE.......ccviiiiiiiiiiiic i 26
4.2.3. InStitutil CUIUTALE ......ooiiiiiicec e 30
4.2.4, CUIEIE TEIHGIOASE ...veeveeieeie ettt e et ere e sneenae s 33
4.2.5. MASS-MEIA ......cviiiiiiiiiii s 34

5. Problemele cele mai importante ale minoritatilor nationale ............ccccooviiiveiiiiicnnien, 37
5.1. Viziune despre viitor: demografie $i identitate...........ccovveririiiiieiiiiiiiiceee e 37
5.2 EUCALIC ..ot 40
5.3. Vizibilitatea minoritatilor nationale............ccovvviririeiiii i 44
5.4. Proiectul Capitald Culturald Europeana ............ccccovveiiniiiiiniiieiniie e 48
5.5, Relatil INEEIEINICE. .. ..eiviiiiiiieitiiei i 49
5.6. Participarea si reprezentarea POLItICA ..........ccvvvviiiieiiiiiiiieie s 53
5.7. Finantarea minoritatilor nationale ...........ccoooveiiiiieiii e 57

6. Repere pentru strategia multiculturald a municipiului Timisoara..........c.cccoovvviiiiiieniiinnns 61
B.1. TAENTILALE ... 62
8.2, CONEXIUNE ...ttt st 63
6.3. SUSTENADTIITALE. ..o 64
AANBXE 1.t 66
1. Lista reprezentantilor minoritatilor nationale contactati pentru interviuri ............cccoue..... 66

2. Participanti in cadrul discutiilor tip fOCUS GIUP ....cvveiviiiieiiiiie e 67
L1 EUCALIC. ... 67



) S @011 0 - TR 67

L. CUNE e et e 67
) S < I w1 A7 | £ TR TR TRRTRTR 68
ST IR 1 0 1Yo [ - ORI 68



Introducere

Cercetarea are ca obiectiv sa contribuie la elaborarea unei strategii multiculturale a municipiului
Timisoara, cu informatii despre minoritatile nationale din oras. Este o cercetare inter- si
pluridisciplinara, care analizeaza problemele, obiectivele si strategiile minoritatilor nationale
identitatii etnice din punct de vedere demografic, sociologic, istoric, cultural, lingvistic, religios
si politic.

In intocmirea raportului am incercat si combinim analiza specific analizei cantitative si
calitative, cu integrarea cercetarilor existente, care vizeaza minoritdtile din Banat. Avand in
vedere ca cercetarea relatiilor interetnice din zona se bucurd de o atentie deosebita, includerea
critica a acestor rezultate a fost deosebit de importanta.

Raportul este organizat pe urmatoarele parti. In prima parte vom prezenta cele mai importante
concepte sociale pe care se bazeazi cercetarea. In cadrul acestui capitol vom prezenta concepte
precum minoritate nationald, agentie politicd minoritara, multiculturalism si interculturalitate.
A doua parte descrie metodologia de cercetare. Se vor prezenta principalele tehnici de cercetare,
respectiv criteriile de selectie a participantilor. A treia parte va descrie contextul general al
relatiilor interetnice din Timisoara. Vom acorda o deosebita atentie caracteristicilor regimului
drepturilor minoritatilor nationale din Romania si conceptului de multiculturalism in Timisoara,
asa cum apar acestea in discursul actorilor politici locali. A patra si a cincea parte prezintd cele
mai importante minoritdti nationale din Timisoara. Ne vom axa pe prezentarea cadrului
demografic si institutional, respectiv pe problemele si interesele acestora. Ultima parte va oferi
repere pentru o posibild strategie multiculturald a municipiului.



1. Principalele concepte folosite

Conceptele centrale ale cercetarii sunt minoritatea nationald, regimul drepturilor minoritatilor
nationale, respectiv agentia politicdi minoritara pe de-o parte, si multiculturalitate si
interculturalitate, pe de altd parte.

In conceptia cercetarii, minoritatea nationald, similar cu prevederilor Recomandarii Adunirii
parlamentard a Consiliului Europei nr. 1134 din 1990, este un grup, al caror membri sunt
cetdteni ai statului unde trdiesc, au o legdturd veche si stabild cu acesta, si au anumite
caracteristici religioase, lingvistice, culturale sau de alta natura, care le disting de majoritatea
populatiei.

Un concept in stransd legaturd cu cea a minoritatii nationale este regimul drepturilor
minoritatilor nationale. Aceasta simbolizeaza totalitatea politicilor publice dintr-o tara, care au
ca scop acomodarea diversitatii. In cazul nostru, acestea sunt un set specific de institutii si
drepturi ale minorititilor nationale, care determini contextul relatiilor interetnice.!

Un al doilea concept legat de analiza minoritatilor nationale este agentia politica minoritara,
un concept dezvoltat din conceptul de agentie cunoscuta in stiintele sociale. Acesta inseamna
capacitatea indivizilor de a actiona independent si de a face propriile alegeri libere. De obicei,
este folosit ca o opozitie a structurii, care Insumeaza factorii externi, care influenteaza sau
limiteaza activitatea individuala. Agentia politicdi minoritard este capacitatea actorilor
minoritari, 1) de a se organiza si de a se implica in viata politica si sociala a comunitatii politice
analizate si 2) de a formula programul si interesele proprii si de a le reprezenta pe acestea,
respectiv 3) de a organiza comunitatea proprie.?

Tn dezvoltarea unei strategii multiculturale, toate cele trei aspecte sunt importante.

Din punct de vedere al actorilor minoritari, prima dimensiune (capacitatea actorilor minoritari
de a se organiza si de a se implica in viata politica si sociald a comunitatii politice analizate)
vizeazd nu numai perceptia actorilor minoritare despre relatiile majoritate-minoritate, dar si
felul in care vad acestia reprezentarea politicd a comunitatii lor. Aceastd capacitate a actorilor
minoritari este legata de mobilizarea etnopolitica a grupurilor, care inseamna faptul cd acestea
sunt capabile sa se organizeze in partide sau organizatii etnice proprii care primesc majoritatea
voturilor membrilor grupului etnic, respectiv sd formuleze revendicarile in numele grupului.®

A doua dimensiune (capacitatea actorilor minoritari de a formula programul si interesele
proprii si de a le reprezenta pe acestea) se axeaza pe asteptarile si problemele minoritatilor
nationale. Actorii minoritari pot formula programe si interese proprii in mai multe domenii si
ar putea exista si discutii sau dezbateri legate de strategiile percepute ca fiind potrivite.

1 Bernd Rechel, ,Introduction,” in Minority Rights in Central and Eastern Europe, ed. Bernd Rechel (London,
New York: Routledge, 2009): 3-16

2 Mai multe despre agentia politicd minoritard vezi: Kiss Tamas, Tor6 Tibor si Székely, Istvan Gergd, 'Unequal
Accommodation: An Institutionalist Analysis of Ethnic Claim-Making and Bargaining', in Tamas Kiss, Istvan
Gerg6 Székely, Tibor Tord, Nandor Bardi si Istvan Horvath (eds.) Unequal Accommodation of Minority Rights.
Cham: Palgrave Macmillan, 2018: 71-165.

% James D. Fearon, ,,Ethnic Mobilization and Ethnic Violence,” in The Oxford Handbook of Political Science
(Oxford: Oxford University Press, 2009): 853



In ceea ce priveste a treia dimensiune (capacitatea actorilor minoritari de a organiza
comunitatea proprie) intrebarea centrala se refera la cum percep actorii minoritari mentinerea
granitelor etnice, respectiv pastrarea identitdtii etnice. Din aceastd perspectiva este foarte
importantd nu numai cartografierea sistemul institutional al minoritatilor nationale care au ca
scop mentinerea si construirea identitatii etnice, dar si descrierea elementelor programatice sau
ideologice care stau la baza acestora. Totodatd, in cadrul acestei dimensiuni se va descrie si
relatia dintre elitele politice, sistemul institutional si membrii minoritatii respective. Este
important de mentionat ca din literatura de specialitate se cunosc mai multe strategii in ceea ce
priveste organizarea comunitatii proprii, de la asimilare voluntard si integrare individuald, la
diferitele modele de coabitare, polarizare, sau, in anumite cazuri, chiar si paralelism etnic.
Cunoasterea sistemului institutional minoritar, respectiv al elementelor programatice si
ideologice care stau la baza acestora este deosebit de importantd din punct de vedere al unei
posibile strategii multiculturale, care trebuie sd respecte asteptarile si ideile minoritatilor
nationale, dar si realitdtile institutionale ale acestora.

Alte concepte importante folosite in cadrul raportului sunt cele ale multiculturalismului sau
multiculturalitatii si interculturalismului sau interculturalitatii. Prin multiculturalism intelegem
acceptarea pluralismului cultural de catre majoritate, printr-un aranjament institutional specific
pentru acomodarea diversitatii, care ofera oportunitati grupurilor minoritare 1) de a-si exprima
si reproduce identitatea in mod public, 2) de a se proteja de majoritate si 3) de a raspunde cat
mai mult posibil de gestionarea propriilor probleme comunitare.* Tn contrast, prin
interculturalitate intelegem un cadru institutional care are ca scop promovarea unui dialog
sporit dintre grupuri etnice dintr-o societate, avand ca obiectiv final chiar si dezvoltarea unei
identititi comune bazate pe aceastd deschidere si dialog.® Conceptul de interculturalism se
diferentiazd de asimilare prin faptul cd presupune schimbare atit in narativa nationald si
identitard a minoritatii, cAt si a majoritatii. In timp ce asimilarea este un proces de sens unic, in
care minoritatea se adapteaza la majoritate, in cazul interculturalititii ambele grupuri se
adapteaza reciproc, dezvoltand o identitate comuna.

Un ultim cadru conceptual este legat de rolul institutiilor minoritatilor nationale si capitalul
social pe care acestea genereazi. In celebra sa carte, Bowling Alone, Robert Putnam face
diferenta intre doua dimensiuni ale capitalului social, pe care le numeste ,,bridging” si
,bonding”.® Primul insemnand o retea de relatii sociale care reuneste oameni din diferite
grupuri sociale, ajutand la cresterea dialogului social dintre grupuri, in timp ce al doilea are ca
scop consolidarea identitatii diferitelor grupuri si cresterea solidaritatii in cadrul unui grup
social aparte. Cele doua tipuri de capital social pot fi folosite in descrierea strategiilor formulate
de catre diferitele minoritati, respectiv a rolurilor percepute de acestea in relatie cu diferitele
institutii pe care le Intretin. Institutiile pot avea un rol de ,,bonding”, prin care contribuie la
reproducerea identitatii minoritatii respective, dar pot avea rol de ,bridging”, prin care

4 McGarry, J., O’Leary, B., & Simeon, R. (2008). Integration or accommodation? In S. Choudhry (Ed.),
Constitutional design for divided societies: Integration or accommodation? (pp. 41-88). Oxford and New York:
Oxford University Press.

5 Banks, James A.: Approaches to Multicultural Curriculum Reform. In Banks, James A. — McGee Banks,
Cherry A. (eds.): Multicultural Education: Issues and Perspectives. Hoboken NJ, Wiley, 2016, 151-168.

¢ Putnam, R. D. (2000). Bowling alone: The collapse and revival of American community. New York: Simon &
Schuster



contribuie la prezentarea minoritatii in fata majoritétii si la cresterea dialogului interetnic. Ceea
ce este important este ca cele doud concepte sau tipuri de capital nu sunt mutual exclusive.
Putnam atrage atentia asupra faptului ca un grup poate s aiba atat relatii de tip ,,bonding”, cat
si de tip ,,bridging” ridicate, iar un altul poate sa duca lipsd de amandoua. Tipurile de relatii
care se vor dezvolta sunt legate mai mult de cum percep grupurile relatiile intergrupale, relatiile
conflictuale avind ca si consecintd cresterea relatiilor de tip ,,bonding”, iar contactul si
cooperarea sporiti, a relatiilor de tip ,,bridging”.’

" Putnam, R. D. (2007). E Pluribus Unum: Diversity and community in the twenty-first century the 2006 Johan
Skytte Prize Lecture. Scandinavian Political Studies, 30(2), 137-174



2. Metodologia de cercetare

Cand se face referire la multiculturalitatea din Timisoara, pe langa romani se face referire, de
obicei, la germani, maghiari, evrei, sarbi, romi, dar si bulgari, slovaci, croati, cehi, sloveni,
polonezi. Cu toate acestea, majoritatea acestor comunitdti sunt prezente numai in memoria
colectiva a orasului, pentru multe dintre ele procesele demografice fiind nefavorabile.

Pentru a identifica minoritatile nationale care se vor include in cercetarea calitativd, am colectat
date statistice longitudinale si istorice privind minoritatile nationale existente. Prin asta putem
prezenta si intelege evolutia demografica a fiecarei comunitdti nationale prezente in oras,
totodatd putem formula si o prognoza privind viitorul acestor grupuri. Avand in vedere numarul
si evolutia In cifre a fiecarei minoritdti, am decis sd includem in analizd minoritatile care,
conform ultimului recensamant (2011), reprezinta o comunitate mai mare de 1000 de persoane,
respectiv acelea care in trecut au avut un impact major (avand in vedere numarul) asupra
dezvoltarii municipiului. A treia categorie inclusd era cea a minoritatilor mici, din care am
selectat primele doud comunitati ca si numdr. Dupa cum se poate vedea in Tabelul 1, in
Timisoara sunt patru minoritati nationale care au mai mult de 1 000 de membri. Acestea sunt
maghiarii (15 564 de persoane), séarbii (4 843 de persoane), germanii (4 193 de persoane) si
romii (2 145 de persoane). In categoria a doua pot fi inclusi numai evreii, care cu un numar de
7264 de persoane au reprezentat o comunitate puternicd in anii 1930, nefiind inclusi ca si
comunitate separatd in perioada dualista. Ultimele doud minoritati selectate au fost bulgarii si
ucrainenii (859, respectiv 556 de persoane), doud comunititi in crestere dupa revolutia din
1989.

In cazul acestor minorititi, am urmarit atat analiza calitativa, cat si analiza cantitativa. In cadrul
analizei cantitative am urmarit sa aflam cat mai multe despre sistemul institutional al fiecarei
minoritati. Institutul pentru Studierea Problemelor Minoritatilor Nationale dispune de o baza de
date a organizatiilor minoritétilor nationale, cu ajutorul céreia am putut identifica organizatiile,
ONG-urile, institutiile finantate din bugetul central si local, care sunt legate de diferitele
minoritati nationale in oras. Pe langa asta, am colectat date statistice privind scolarizarea
elevilor in scoli si clase cu predare in limbile minoritatilor nationale, respectiv finantarile
acordate organizatiilor minoritatilor nationale, din bugetul local.

Tn cadrul analizei calitative am decis si conducem atét discutii tip focus grup, cat si interviuri
sociologice cu reprezentantii minoritatilor nationale din Timisoara, care apartin unor sfere
profesionale diverse. Avand in vedere ca s-a decis elaborarea unui numar limitat de interviuri
(10 interviuri), am decis ca interviurile sa fie realizate cu persoane care sunt sau au fost angajati
in reprezentarea politica a minoritatilor respective si/sau au cunostinte ample in ceea ce priveste
istoria, interesele si sistemul institutional al comunititii in cauza. In contrast, discutiile de tip
focus grup au fost organizate tematic, fiecare axandu-se pe un anumit domeniu profesional
considerat relevant pentru minoritatile selectate. Ariile sociale alese au fost urmatoarele:
educatie, cultura, organizatii non-guvernamentale, culte si mass-media.



2.1. Metode si tehnici de cercetare
2.1.1 Interviurile

Tn cadrul proiectului am realizat 10 interviuri, semi-structurate pe baza unui ghid de interviu,
care poate fi consultat in Anexa. Fiecare interviu a avut o lungime de minim 50 de minute si a
fost realizat fata in fatd sau online, prin Zoom. Toate interviurile au fost inregistrate si transcrise
integral, documentele fiind depuse n arhiva ISPMN.

Participantii la interviuri au fost selectate in urmatorul mod. In cazul fiecirei organizatii ale
minoritatilor nationale, am contactat persoane determinante in viata organizatiei (presedintele
actual sau fost presedinte). In cazul in care minoritatea respectiva nu are o organizatie politici
activa n Timisoara sau persoanele contactate nu au acceptat interviul, am cdutat actori care au
cunostinte ample despre minoritatea respectiva. Un caz mai special era cel al maghiarilor.
Maghiarii au doud organizatii politice active in Timisoara, Uniunea Democratd a Maghiarilor
din Romania, respectiv Partidul Popular Maghiar din Transilvania, dar au si un Consiliu al
Organizatiilor Civile Maghiare din Judet. Avand in vedere cad este vorba de cea mai mare
minoritate ca si numadr, am decis sd includem reprezentatii tuturor organizatiilor enumerate. Pe
langa reprezentatii formali ai minoritatilor nationale, am contactat fostul viceprimar, el insusi
fiind minoritar si primind functia dupa ce a intrat in consiliul local pe listele UDMR.

2.1.2. Discutiile tip focus grup

Asa cum am mentionat, am decis realizarea a 5 discutii tip focus grup, in urmatoarele domenii:
educatie, culturd, ONG-uri, culte si mass-media. Discutiile au fost organizate pe baza unui ghid
stabilit in prealabil (a se vedea in Anexd) si au fost Inregistrate si transcrise integral.

La fiecare discutie au fost invitate persoane implicate 1n viata institutiilor minoritétilor nationale
care functioneazi in ariile profesionale si sociale selectate. In cazul cercetirii actuale se vor
considera institutii ale minoritatilor nationale toate organizatiile si institutiile care servesc
obiectivele minoritatilor nationale, indiferent daca aceste obiective sunt sau nu articulate in mod
direct si daci sunt sau nu unele etnice.® Urmand aceasti logici in ceea ce priveste specificul
etnic, pot fi diferentiate patru tipuri de institutii

e institutii separate — organizatii sau institutii care se auto-identifica ca fiind unele ale
minoritatilor nationale si care au fost fondate pentru a satisface nevoile minoritatilor
intr-un anumit domeniu

e institutii mixte cu subdiviziuni etnice — organizatii sau institutii care nu pot fi
considerate institutii minoritare, dar care au subdiviziuni independente ale
minoritatilor nationale

8 Aceasti definitie a fost introdusd de Dénes Kiss in analiza sa despre sfera civild maghiard din Transilvania
(Kiss Dénes: Az erdélyi magyar civil szférardl. Civil Szemle, 2003)



e institutii interetnice — organizatii sau institutii care nu sunt dominate de majoritate
sau minoritate si isi formuleaza ca obiectiv coabitarea dintre grupuri

e institutii majoritare care au intre membri si reprezentanti ai minoritatilor nationale

Am considerat ca este foarte plauzibil ca membrii diferitelor comunitati si actorii minoritari
implicati in diferitele tipuri de institutii sa aiba opinii diferite privind problemele minoritatilor,
privind organizarea propriei comunititi sau privind interesele acestora. In cadrul fiecarei grup
am incercat sd invitdm 6-10 persoane din acelasi domeniu profesional si social, acordand atentie
ca toate minoritatile vizate sd fie reprezentate. Nu am cdutat ca fiecare participant sa se
identifice cu grupurile etnice analizate, dar a fost important ca ei sd cunoasca problemele
minoritatii respective, in domeniul respectiv.

10



3. Cadrul general al relatiilor interetnice in Timisoara

Tn acest capitol vom prezenta in detaliu dou aspecte importante care influenteaza in mod direct
si oferd cadru pentru o posibild strategie multiculturald a municipiului Timisoara. Vom trata
douda teme, 1) problematica drepturilor minoritatilor nationale in Romania, respectiv
caracteristicile regimului care se construieste in jurul acesteia, si 2) mitul multiculturalismului
tipic banatean, care este un element central in definirea relatiilor interetnice din Timisoara.

3.1. Regimului drepturilor minoritatilor nationale din Romania

Cu toate cd relatiile interetnice erau departe de a fi ideale, bazele regimului drepturilor
minoritatilor nationale au fost formulate inca din anii 1990 si acestea nu s-au schimbat de atunci.
Tn acest timp, cadrul legal s-a schimbat semnificativ, dar modul in care Romania priveste
minoritatile nationale, respectiv unde le vede locul in cadrul comunitatii politice, a ramas stabil.
Regimul drepturilor minoritatilor nationale din Roménia recunoaste 19 grupuri, care sunt tratate
ca si o categorie unitara, in ciuda faptului ca intre acestea sunt diferente majore atat din punct
de vedere demografic, cat si social sau politic. Avand in vedere aceastd generalizare,
caracteristicile centrale ale regimului pot fi descrise fard a ne axa pe o minoritate sau alta. Tn
urmatorul capitol ne vom concentra asupra urmatoarelor elemente: reprezentare politica,
sistemul educational, pozitia minoritdtilor nationale in cadrul comunitatii politice, respectiv
drepturile educationale si lingvistice.

Cel mai important element al regimului drepturilor minoritatilor nationale din Romania este
legata de reprezentarea politica. Inca din anul 1990, statul roman a recunoscut organizatiile
minoritatilor nationale nou formate ca fiind actori legitimi ai vietii politice, asigurandu-le
participarea la alegerile parlamentare, si mai mult decét atat, reprezentare parlamentara deplina
li s-a asigurat si acelor minoritati care nu au reusit sa atinga pragul electoral. Avand in vedere
faptul ca la alegerile parlamentare, in afara Uniunii Democrate a Maghiarilor din Romania
(UDMR), nicio organizatie a minoritatilor nationale nu a reusit sd atinga pragul electoral,
aceastd legislatie este un important element de actiune afirmativd pentru minoritatile
recunoscute de statul roméan. De asemenea, sistemul este indulgent si cu UDMR, asigurandu-i
un prag electoral alternativ aditional celui de 5% definit de lege.® Cu alte cuvinte, statul roman
nu numai cd nu a impiedicat, dar a si incurajat activizarea politica a grupurilor etnice,
asigurandu-i o reprezentarea politicd cat mai larga posibil.1° Pe 1anga asta, prin crearea unui
Consiliu al Minoritatilor Nationale, Romania a creat un organism consultativ al minoritétilor

® Potrivit Legii 218/2015, partidele care obtin mai mult de 20% din voturi in cel putin patru judete pot intra in
Parlament chiar fara a trece pragul electoral de 5%. Avand in vedere cda UDMR este singurul partid apropiat de
prag, care are un electorat concentrat la nivel regional, este singurul partid care poate indeplini real conditiile
pentru a atinge pragul alternativ.

Pentru o descriere a sistemului electoral a se vedea: Székely Istvan Gergd, ,,Solutii electorale speciale pentru
minoritati,” in Attila Gido, Istvan Horvath, Judit Pal (ed.): 140 de ani de legislatie minoritara in Europa Centrala
si de Est (Cluj-Napoca: Ed. ISPMN, 2010): 365-394.

10 Sergiu Gherghina — George Jiglau: (2011) 'Explaining Ethnic Mobilisation in Post-Communist Countries’,
Europe-Asia Studies, 63(1), pp. 49-76.
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nationale, unde toate minoritatile recunoscute sunt reprezentate. Cu toate acestea, acest consiliu
nu si-a Indeplinit scopul, fiind folosit numai de minoritatile mai mici, care nu au forta politica
necesara pentru a fi recunoscute la nivel national. Minoritdtile mai mari, cum ar fi maghiarii,
isi formuleaza revendicarile prin negocieri directe cu partidele de la guvernare, iar germanilor
le sunt mult mai importante negocierile interstatale dintre Romania si Germania, unde Forumul
German este invitat in mod regulat.

In ceea ce priveste pozitia minorititilor nationale, legislatia din Romania codifici o ierarhie
clard intre majoritate, respectiv limba romana, si minoritati, respectiv limba minoritétilor
nationale. Constitutia si legile cadru privind educatia, administratia publica si sistemul judiciar
declard limba romana limba oficiala a statului si defineste statul roman ca un stat national, Tnsa
in acelasi timp asigura membrilor minoritatilor nationale anumite drepturi, cum ar fi educatie
in limba materna sau folosirea limbii materne Tn anumite situatii oficiale, fara a recunoaste
minoritatile ca grup sau limba lor materna ca limba oficiala a statului. Csergd Zsuzsa numeste
acest tip de aranjament, modelul predominantei lingvistice, prin care majoritatea 1si pastreaza
pozitia hegemonica in cadrul statului, asigurand in acelasi timp drepturi minoritatilor nationale,
fira ca acestea si puni in pericol pozitia hegemonici a majorititii. !

Drepturile minoritatilor nationale in educatie sunt reglementate de Legea educatiei (1/2011).
Aceasta trateazd minoritdtile in mod uniform si asigurd acestora educatie in limba materna, de
la cresa pana la doctorat. Insi, asa cum am mentionat anterior, in realitate situatia depinde de
numirul si interesele minorittilor. In practica, existi diferite modele, in paralel: 1) educatie in
limba minoritatilor nationale, in scoli separate, 2) clase cu predare in limba minoritatilor
nationale, in institutii mixte, 3) clase clasificate ca fiind unele cu predare in limba minoritatilor
nationale, unde anumite materii sunt predate in limba romanad, 4) educatie in limba roména, cu
predarea facultativa a limbii minoritatilor nationale.

Ultima categorie demnd de mentionat este cea legata de drepturile folosirii limbii materne in
administratia publica. Potrivit Codului administrativ (Ordonanta de urgenta 57/2019), in acele
unitati administrative unde o minoritate depaseste pragul de 20%, membrii acesteia au dreptul
sa-si foloseascd limba materna 1n relatia cu autoritatile publice, consiliul local trebuie sa plaseze
inscriptii bilingve la granita localitatilor, respectiv pe fatada institutiilor publice, si trebuie sa
angajeze personal care vorbeste limba minoritatii respective. Este important de mentionat ca o
unitate administrativa poate sa opteze pentru implementarea acestor drepturi si in cazul in care
minoritatea nu depaseste pragul. Pentru a intelege mai bine situatia drepturilor lingvistice,
trebuie facute doud comentarii. 1) Similar cu drepturile in educatie, legislatia legata de
administratiei publica locala trateaza minoritatile in mod uniform, cu toate ca singura minoritate
care poate sa beneficieze real de drepturi lingvistice in Romania este cea maghiara, existand
peste 300 de unitdti administrative locale in care maghiarii depdsesc pragul de 20 la sutd. Din
aceasta cauza, minoritatile mai mici nu s-au activizat in ceea ce priveste legiferarea si
implementarea acestor drepturi, fiind mai mult observatori pasivi ai evenimentelor. 2) Din
punct de vedere strict juridic, putem spune ca situatia utilizarii limbii minoritatilor nationale in
administratie este permisiva, dar daca ne uitdm mai indeaproape, observam ca realitatea este

11 Csergd, Zsuzsa. (2007) Talk of the nation: language and conflict in Romania and Slovakia. Ithaca: Cornell
University Press.
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mai nuantatd. Normele si reglementdrile detaliate pentru implementarea prevederilor legale sunt
incomplete, slabind eficacitatea implementdrii chiar si In zonele locuite preponderent de

maghiari.*?

Este important de mentionat cd nu existd consens sau suport majoritar in ceea ce priveste
acceptarea acestor drepturi. Potrivit unei anchete sociologice efectuate in 2020, populatia la
nivel national, populatia romana este impartitda in ceea ce priveste acceptarea drepturilor

maghiarilor.

Figura 1: Sunteti de acord sau nu ca maghiarii din Romania sa aibd urmatoarele
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Sursa date: Kiss Tamds — Tor6 Tibor — Jakab Zalan Tamds: Magyarellenesség Romanidban. Kérddives
vizsgalat, a kdzoktatasban hasznalt tankényvek és a roman kozosségi média tartalomelemzése. Balvanyos Intézet

Székelyfoldi — Kozpolitikai Intézet, Cluj-Napoca, 2021

Mai mult, nici folosirea limbii maghiare n context non-institutional nu este una naturala,
aversiunea fata de limba maghiara fiind semnificativ mai mare decat cea fata de celelalte limbi
ale minoritdtilor nationale.

2 Tibor Toro, ,,Detached Implementation: Discourse and Practice in Minority Language Use in Romania”,
Language Policy 19, no. 1 (2020): 5-29
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Figura 2: Sunteti de acord cu urmatoarele afirmatii?
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Sursa date: Kiss et. al. i.m.

3.2. Atotcuprinzatorul discurs al multiculturalismului bandatean

Atunci cand vorbim despre Timisoara, unul dintre cele mai importante discursuri este cel despre
multiculturalismul binitean. Acesta este prezent atat in discursul academic,® cat si in discursul
actorilor politici,** dar apare puternic si in explicatiile participantilor la focus-grupurile
organizate. Elementul central al acestui discurs este legat de faptul ca membrii diferitelor etnii
vorbeau limba celuilalt, multi amintindu-si ca bunicii vorbeau chiar patru limbi, respectiv faptul
ca nationalitatile conlocuitoare s-au inteles din totdeauna bine, Timisoara fiind un loc in care
se respectau reciproc.

Aceasta tolerantd, deschidere la dialog si liberalism presupus ce a caracterizat Banatul serveste
ca baza pentru multi autori si actori politici si sociali In a explice prosperitatea regiunii (ex.:
nationalismul nu a intervenit in organizarea vietii sociale, acestea au ramas bazate pe relatii
economice) si crearea unui spirit civic dezvoltat in regiune, care a reusit nu numai sa

13 A se vedea, printre altele: Smaranda Vultur (Ed.) Banatul din memorie: Studii de caz, (Timisoara: Marineasa),
Barna Bodo (2002) Banat si interculturalitate, in: Rudolf Poledna, Francois Ruegg & Calin Rus (Eds)
Interculturalitate: Cercetari si perspective romanesti, pp. 193-202 (Cluj-Napoca: Presa Universitara Clujeana),
Stefan Buzarnescu, Sorin Pribac, Mircea Neagu, Ana Buzarnescu, (2004) Un model de interculturalitate activa:
Banatul roménesc (Timisoara: Editura de Vest), Gaga, Lidia Maria. Norme sociale si atitudini individuale in
obiceiurile vierii de familie din Banat. Disertatie de doctorat, Universitatea Bucuresti, 1997, Victor Neumann.
Identitati multiple in Europa regiunilor. Interculturalitatea Banatului. Timigoara: Hestia, 1997., Ungureanu, C.
(2002) Mitteleuropa periferiilor (Iasi: Polirom), Irina Diana Madroane: The Role of Multiculturalism in the
Discursive Rescaling of an Eastern European City. Mobilities, 2012 (7) 1, 33-52.

14 Acest aspect a fost subliniat de fiecare primar al orasului, de la Gheorghe Ciuhandu la Dominic Fritz, dar si de
reprezentatii minoritatilor nationale sau politicienii majoritari ai urbei.
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contracareze influentele totalitarismului din perioada comunista, dar a stat si la baza revolutiei
din 1989.%° Alte discursuri mai radicale argumenteazi ci prin interculturalitatea biniteani din
secolul XVIII si XIX, aici s-au dezvoltat ideile si valorile uniunii europene naintea ca acesta
si se fi dezvoltat.*®

Un aspect important al discursului multiculturalitatii este cel al timpului. Multi autori
diferentiaza intre multiculturalismul si interculturalismul din trecut si din prezent. Intr-un studiu
legat de analiza discursului politic privind multiculturalismul, Irina Diana Madroane colecteaza
explicatiile cele mai frecvente care stau la baza fenomenului.!” Acestea sunt urmitoarele:

e diversitatea etnicd, culturala si confesionald din regiune — studiile vorbesc despre mai
mult de 20 de grupuri etnice care s-au stabilit in zona

e plurilingvismul — multi vorbitori de doua, trei sau patru limbi — chiar si in momentul de
fatd, in special romana, germana, maghiara si sarba

e larga raspandire a casatoriilor mixte
e toleranta interetnica si interconfesionala
e politici educationale care favorizeaza invatarea limbilor minoritatilor nationale

e institutii culturale in limba minoritatilor nationale — majoritatea autorilor fac referire la
cele trei teatre nationale — in limba romand, maghiara si germand

e presa in limba minoritatilor nationale

Figura 3: Evolutia compozitiei etnice a municipiului Timisoara in perioada 1880-2011
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Multi autori subliniaza faptul ca acest tip de multiculturalitate specifica regiunii a existat inca
din secolul X1X sau primele decenii ale secolului XX, cand niciunul dintre grupurile existente
nu reprezentau o majoritate absoluta in oras. Dupd cresterea radicald a populatiei de etnie
romand, emigrarea In masa a germanilor si evreilor, respectiv asimilarea accentuata a
minoritatilor nationale din ultimele decenii, multiculturalismul real a dispadrut (a se vedea
evolutia diferitelor grupuri etnice in Figura 3), dar acesta s-a pastrat in memoria colectiva si in
atitudinea timisorenilor fatd de diversitate.Fara a intra in polemica istorica cu acest discurs
academic, anumite aspecte ale acestui model trebuie comentate.

1. Asa cum am prezentat in sectiunea anterioara, regimul drepturilor minoritatilor nationale
institutionalizeazd etnicitatea acordand minoritatilor nationale dreptul de a-si invata limba
maternd in institutii proprii si sa formeze institutii culturale proprii. Cu alte cuvinte, existenta
institutiilor enumerate mai sus nu sunt rezultatul multiculturalittii specific banatene, ele sunt
o consecintd a regimului drepturilor minoritatilor nationale din Romania. Totodatd, avand in
vedere trendurile demografice prezentate in Figura 1, pdstrarea acestora necesita interventie si
atentie din partea autoritatilor publice locale.

2. Tratatele istorice mentionate anterior analizeaza problematica relatiilor interetnice dintr-0
micro-perspectiva, cea a relatiilor interpersonale. Accentuarea excesiva a acestei perspective si
evidentierea unilaterald a tolerantei interetnice, atat in trecut, cat si in prezent, ascunde sub pres
problemele cu care oamenii din regiune si oras se confrunta si cu care s-au luptat in trecut.
Multe tratate despre istoria regiunii vorbesc despre lupte politice si conflicte intre grupurile
etnice din oras, care cu toate ca s-au desfasurat la nivelul elitelor, au avut consecinte si asupra
comunitdtilor pe care reprezentau. Liviu Chelcea, de exemplu, descrie in detaliu cum s-au
folosit diferitele grupuri etnice dominante de institutiile politice si sociale pentru a crea o
ierarhie clard dintre grupuri. Aceasta ierarhie nu numai ca a definit pozitia sociala a fiecarui
grup, dar a promovat asimilarea ca o forma viabila de mobilitate social. In secolul XVIII si
prima parte a secolului XIX, institutiile regionale erau controlate de germani si catolici, avand
ca rezultat imigrarea masivi a svabilor.'® Acest lucru s-a schimbat treptat, in perioada dualisti
(1867-1918) toate institutiile statului si economia fiind controlate de maghiari, care au condus
o politica asimilationistd.'® Dupa Primul Rizboi Mondial, institutiile politice au fost populate
preponderent de romani, care au incercat sa schimbe si ierarhia sociald a diferitelor grupuri,
avand ca rezultat si schimbarea statusului social al grupurilor.?

Exemplele prezentate nu contrazic neaparat teza multiculturalitétii si interculturalitatii banatene
organice promovate de multi autori, dar atrag atentia asupra importantei analizei institutionale:
intr-un sistem politic in care institutiile statului sunt controlate exclusiv de un grup etnic se vor
crea ierarhii intre grupurile etnice prezente, care se vor reflecta atat in statusul social al
diferitelor grupuri, cat si in relatiile interetnice. Un domeniu crucial in care se reflecta ierarhia
dintre grupuri este multilingvismul. Atat cercetarile din Banat, cat si cele sociolingvistice arata

18 Borsi-Kalman Béla, Polgarosodott nemes avagy (meg)nemesedett polgar (Pécs: Jelenkor, 2002): 43

19 Viktor Karady, istoric specializat pe cercetarea evreilor din perioada Monarhiei, atrage atentia asupra faptului
cd numarul schimbdrilor confesionale a fost mult mai mare in Banat decét in celelalte regiuni al imperiului.
(Karédy Viktor, ,,Zsid6-magyar szimbi6zis?” Mailt és Jové 4 (2001)

20 Liviu Chelcea. (1997) 'Nationalism si regionalism in Banat in perioada interbelici: competitie pentru resurse,
elite si discursuri culturale', Revista de cercetari sociale, (2).
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ca bilingvismul si multilingvismul sunt mult mai probabile la grupurile cu un status social
inferior, acestea fiind constranse sau prezentand interes pentru invatarea limbii grupului
dominant.?*

3. O alta problematica este legata de folosirea discursului multicultural, in prezent. Multi actori
academici si politici sustin ca specificul multiculturalismului banatean, cu toate cd nu are baza
diversitatii specifice primelor decenii din secolul XX, si-a pastrat specificul in memoria
colectiva a locuitorilor Timisoarei, acestia fiind mai deschisi si toleranti comparativ cu
locuitorii altor regiuni ale tarii. Folosirea excesiva a acestui tip de discurs distrage atentia asupra
unor probleme interetnice, care devin acute si in Timisoara, cum ar fi de exemplu discriminarea
s marginalizarea romilor sau cresterea xenofobiei fatd de minoritati, tot mai vizibila offline si
online.?

O intrebare importanta este de ce a devenit multiculturalismul ethosul central al Banatului si al
Timisoarei? Asa cum am mentionat in introducerea acestui capitol, acest discurs este promovat
de aproape toate categoriile sociale (incepadnd cu romanii majoritari si pana la germani,
maghiari, sarbi sau romi) si de actorii politici (de la primari si pand la liderii minoritatilor
nationale). in literatura de specialitate criticd gdsim doud explicatii paralele. Prima explicatie
considera ca acest discurs a aparut in discursul regionalistilor banateni, care si-au formulat
propria narativi vizavi de politicile centralizatoare ale Bucurestiului.?® Acesta a devenit, insi,
un discurs identitar, care are ca scop promovarea exceptionalismului si europenismului
banatean, respectiv pozitionarea cit mai nalta a regiunii pe ierarhia de dezvoltare interna a
regiunilor.?* Aceasta strategie poate fi, insa, problematica din mai multe perspective. In primul
rand, prin formularea exceptionalismului impotriva Bucurestiului, un element pregnant al
discursului este legat de orientalizarea Regatului in general si al capitalei in special, numind noi
veniti din regiunile de est si sud ale tarii, tapi ispasitori pentru distrugerea idealului multicultural
si apostrofandu-i pe acestia ca fiind mai putin civilizati si ca persoane care nu inteleg fenomenul
banitean. In mod interesant, minorititile au gasit atragitor acest discurs tocmai prin prisma
acestui fapt. In conceptia lui Chelcea, in perioada comunist, politica economici a comunistilor
a echivalat diferentele de status intre grupuri, iar promovarea exceptionalismului si
orientalizarea centrului a devenit ceva care a facut posibila gasirea unui numitor comun intre
minoritati si majoritatea locald, si ceva care a facut posibila integrarea pentru membrii
minorititilor nationale.?® Cu toate acestea, aderarea la o narativd comuni nu a anulat diferentele
ierarhice dintre grupuri, majoritatea titulara controland toate resursele locale si ale statului.

O alta explicatie leagd preferinta pentru discursul multicultural de o incercare a pozitionarii
oragului pe harta economica globala. Ethosul multiculturalismului, reinventarea trecutului

2L David D. Laitin, D. (1992) Language repertoires and state construction in Africa. Cambridge studies in
comparative politics Cambridge England; New York: Cambridge University Press.

22 Remus Crefan and Thomas O’Brien: ‘Get out of Traian square!”: Roma Stigmatization as a Mobilizing Tool
for the Far Right in Timigoara, Romania. International Journal of Urban and Regional Research, 2019 (43) 5,
Maidroane, i.m.

23 Chelcea, i.m.

24 Despre ierarhizarea internd a se vedea: Tamas Kiss (2017) 'Escaping the ,,Balkanizing” Gaze? Perceptions of
Global and Internal Developmental Hierarchies in Romania’, East European Politics and Societies: and
Cultures, 31(3), pp. 565-595.

25 Chelcea, i.m.
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intercultural si legarea acestuia de spiritul antreprenorial, deschidere, globalizare si inovatie
este o incercare de ,re-branding” a orasului, inceputa inca din anii 2000. Strategia nu a fost
asociat, insd, cu o deschidere fatd de grupurile etnice conlocuitoare.?®

% Lucian Vesalon, Remus Cretan (2019) ,,Little Vienna” or ,,European avant-garde city”? Branding narratives in
a Romanian city. Journal of Urban and Regional Analysis, (XI) 1, p. 19 — 34, Madroana i.m.
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4. Situatia actuala a minoritatilor nationale

Tn cadrul acestui capitol prezentim situatia minoritatilor comparativ, structurati pe teme. In
prima parte analizdm situatia demografica a minoritatilor nationale, acordind o atentie
deosebiti trendurilor cele mai importante. In a doua parte prezentim cadrul institutional al
fiecarei minoritdti In parte, concentrandu-ne atat pe prezentarea acestor institutii, cat si pe rolul
pe care acestea il indeplinesc in comunitate. Acestea vor fi prezentate structurat, pe diferite
teme, accentuand diferentele dintre minoritati.

4.1. Situatia demografica a minoritatilor nationale din Timisoara

Asa cum putem vedea si in Tabelul 1, pana la Inceputul secolului XX, germanii reprezentau o
majoritate absoluta in Timisoara, fiind urmati de maghiari, ai cdror numadr si procent a crescut
in mod stabil n perioada dualismului, de la 7 529 (19,5%), la 31 773 (31,0%) in 1930. In
perioada aceasta, populatia romana era de 5-7 000 de persoane, care reprezenta in jur de 10-
13%. A patra comunitate, mult evocata de istorici, era cea sarba. Cu toate ca biserica ortodoxa
sarbd era recunoscuta in oras, numadrul si procentul sarbilor era mult mai mic decat cel al
germanilor, maghiarilor si romanilor. Inainte de 1920, populatia sarba numara 2 500-3 500 de
persoane, care reprezenta 4,5-6% din populatie.

Anexarea regiunii de catre Romania a schimbat radical situatia demografica a orasului. Din
1930, numarul populatiei romane a inceput s creasca radical, depdsind in 1956 numarul de 75
000 si atingand majoritatea absoluta. Aceasta crestere a continuat in perioada comunista, n
1992 orasul avand o populatie romana de 274 000, care reprezenta 82% din totalul populatiei.

Perioada comunista a influentat in mod diferit situatia demografici a minoritatilor din
Timisoara. Din 1930 pana in 1992, numarul germanilor a scizut incontinuu. Tn timp ce Tn 1930,
o treime a populatiei era de etnie germand (peste 33 000 de persoane), in 1992 germanii
reprezentau doar 4% (13 000 de persoane). Avand in vedere politicile statului roman privind
emigrarea fortatd a germanilor In acea perioada, aceastd pierdere de 20 000 nu poate fi
considerata surprinzdtoare. O soartd similard au avut si evreii. Fiind, in 1956, a patra comunitate
ca numar, acestia au disparut treptat — ca rezultat al politicii de emigrare fortata cétre Israel pe
care a avut-o statul roman. Tn timp ce in 1977 a fost vorba de 16 000 de evrei, pand in 1992
numirul acestora a ajuns la aproximativ 500.%’

Cu toate cd si ponderea maghiarilor in oras a scdzut in mod stabil, in perioada comunista
numarul lor nu a scazut drastic, ba chiar a si crescut pana la un anumit moment, atingand cota
maximai in 1977 si scizand in anii 1980, in urma emigrérilor masive.?®

27 Fassmann, H., & Miinz, R. (1994). European east-west migration, 1945-1992. International Migration
Review, 28(3), 520.

28 Acesta se datora atat deznidejdii politice si economice, cat si discriminrii etnice impotriva maghiarilor.
(Godri, 1. (2004) 'Etnikai vagy gazdasagi migracio? Az erdélyi magyarok kivandorlasat meghatarozoé tényezok
az ezredfordul6n’, Erdélyi Tarsadalom, 2(1), pp. 37-54.)
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Tabel 1. Numarului si procentul diferitelor grupuri etnice in perioada 1880-2011

An Total Roméani  Maghiari Sarbi Germani Romi Bulgari  Ucraineni  Slovaci Evrei Cehi Croati  Alte etnii
5037 7529 2415 20518 28 405 2770

1880 38 702
13,0% 19,5% 6,2% 53,0% 0,1% 1,0% 7,2%
5594 11 100 2 363 24 973 27 332 52 1507

1890 45 948
12,2% 24,2% 5,1% 54,4% 0,1% 0,7% 0,1% 3,3%
6 312 19 162 2730 30892 13 288 130 1024

1900 60 551
10,4% 31,6% 4,5% 51,0% 0,0% 0,5% 0,2% 1,7%
7593 28 645 3490 32963 4 341 149 818

1910 74 003
10,3% 38,7% 4,7% 44.5% 0,0% 0,5% 0,2% 1,1%
25 207 31773 2237 33162 379 279 56 652 7264 1381

1930 102 390
24,6% 31,0% 2,2% 32,4% 0,4% 0,3% 0,1% 0,6% 7,1% 1,3%
75 855 29 968 3065 24 326 122 280 56 575 6 700 649 661

1956 142 257
53,3% 21,1% 2,2% 17,1% 0,1% 0,2% 0,0% 0,4% 4,7% 0,5% 0,5%
109 100 31016 4188 25058 120 475 71 490 2590 516 619

1966 174 243
62,6% 17,8% 2,4% 14,4% 0,1% 0,3% 0,0% 0,3% 1,5% 0,3% 0,0% 0,4%
1977 269 353 191 742 36 724 6776 28 429 1109 942 299 404 1629 481 124 694
71,2% 13,6% 2,5% 10,6% 0,4% 0,3% 0,1% 0,1% 0,6% 0,2% 0,0% 0,3%
1992 334 115 274 511 31785 7748 13 206 2 668 1314 756 675 549 227 93 583
82,2% 9,5% 2,3% 4,0% 0,8% 0,4% 0,2% 0,2% 0,2% 0,1% 0,0% 0,2%
2002 317 660 271 677 24 287 6311 7157 3062 1218 762 570 367 171 142 1936
85,5% 7,6% 2,0% 2,3% 1,0% 0,4% 0,2% 0,2% 0,1% 0,1% 0,0% 0,6%
2011 319 279 259 754 15 564 4 843 4193 2145 859 556 385 176 124 101 1900
89,4% 5,4% 1,7% 1,4% 0,7% 0,3% 0,2% 0,1% 0,1% 0,0% 0,0% 0,7%

Sursa: Compilare proprie dupd Varga, E. Arpad. (2002) Erdély etnikai és felekezeti statisztikdja (1850-2002). Csikszereda: Pro-Print si hitp://www.recensamantromania.ro/

20



Sarbii au luat o cale total diferita. Cu toate ca in urma cresterii masive a orasului, si ponderea
lor a scazut dupa 1920, totusi in perioada comunista aceasta a ramas stabila in jurul cotei de
2,2-2,5%, iar numarul lor a crescut stabil pana la 7 748, in 1992. Cea mai mare crestere s-a
inregistrat in anii 1960 si 1970.

O situatie interesantd este cea a minorititilor mai mici, cum ar fi bulgarii sau ucrainenii. In
perioada dualistd, niciunul dintre cele doud minoritati nu a fost prezenta in oras, o comunitate
mai mare de bulgari aparand in anii 1930, iar ucrainenii, in 1977. Bulgarii au trdit traditional n
zona, In comunele Vinga sau Dudestii Vechi. Aparitia lor in Timisoara intr-un numar mai mare
se datora mai mult migratiei urbane, generatii intregi alegand sa migreze catre oras.

Tn contrast, ucrainenii au aparut in regiune de la inceputul secolului XX, stabilindu-se in Banat,
in comitatele Timis si Caras-Severin. Al doilea si al treilea val de ucraineni au venit in judet in
anii 1960-70, respectiv in perioada postsocialista, cind multi ucraineni din Maramures si Caras-
Severin si-au incercat norocul in judetul Timis si In Timisoara, o zona si un oras cu o situatie
economici superioar regiunilor de provenient.?®

Un caz aparte este cea a comunitatii rome. Romii au apdrut ca grup etnic separat la
recensdmantul din 1930, dar Timisoara nu era caracterizata, nici atunci, de o populatie mare de
romi.*® Dupi o scidere din anii 1950 si 1960, numirul lor a crescut stabil, atingdnd 3 000 in
2002. Este important de mentionat ca romii din oras nu au reprezentat si nu s-au considerat
niciodatd o comunitate omogena.

Perioada post-comunista a afectat in mod similar aproape toate comunitatile din municipiu. Atat
cifrele majoritatii romane, cat si cele ale minoritdtilor nationale au scdzut, dar in cazul
minoritatilor, aceasta scddere a fost mult mai drastica: statistic vorbind, in perioada 1992-2011,
doua treimi dintre germani au disparut, maghiarii, sarbii si bulgarii s-au injumatatit, iar evreii
au disparut aproape complet. Foarte probabil, acest proces va continua si cu recensamantul din
2022, majoritatea comunitatilor inregistrand scaderi mari, Timisoara devenind tot mai
omogena.

4.2. Cadru institutional

Cadrul institutional al minoritatilor nationale a fost reconstruit cu ajutorul interviurilor si al
discutiilor tip focus grup. Fiecare interlocutor a fost rugat sa prezinte minoritatea din care face
parte si sistemul institutional de care aceasta dispune in Timisoara. Totodatd, i-am rugat sa
vorbeasca extensiv si despre rolul acestora, respectiv despre diferentele dintre institutiile
minoritare si cele ale majoritatii. Informatiile colectate au fost completate cu informatii
disponibile din cercetari anterioare si au fost analizate cu ajutorul conceptelor de ,,bridging” si
»bonding” prezentate in primul capitol.

29 Gheorghe Tura Hleba: Dezvelirea si sfintirea monumentului lui Taras Sevcenko la Lugoj. Editura Uniunii
Ucrainenilor din Romania. Filiala Timis, Timisoara, 2020, p. 27-28

30 Acesta se explicd prin faptul ci in timpul Monarhiei nu s-a numdrat populatia dupi etnie, ci doar dupa limba
maternd, romii fiind inclusi, probabil, in celelalte grupuri.
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Tabel 2. Sistemul institutional al minoritatilor nationale din Timisoara. Tabel comparativ

Maghiari

Institutiile cele mai
importante

Caracteristici
principale

Sarbi

Institutiile cele mai
importante

Caracteristici principale

Germani
Institutiile cele mai
importante

Caracteristici
principale

Uniunea Democrata a
Maghiarilor din Roménia
Cca. 50 de ONG-uri

bonding — scopul lor este
crearea a diferite

Uniunea Sarbilor din
Romania

bonding

Forumul Democrat al
Germanilor din Banat

Qrgamza; " independente activitati si domenii As?012}§13 »Beli Bagrem . . Caminul de Batrani ,Adam  bonding si bridging
si ONG-uri o S A / Bagrinul alb organizatia oamenilor de y ,, ’
’ Consiliul Organizatiilor sociale, in limba . . RN Muiller Guttenbrunn
.. - Iy - Organizatia Oamenilor afaceri: bridging . .
Civile Maghiare din Judetul =~ maghiara AL Fundatia Banatia
o ’ de Afaceri Sarbi ’
Timis
Liceul Teoretic ,,Dositei Liceul Teoretic ,,Nikolaus
Liceul Teoretic ,,Barték Obradovici” ST Lenau”
P e s gradinita si liceul: . . .
Béla Doua gradinita cu grupe A Sectia germana la Colegiul
L : : .1 A1w bonding ; .
Institutii Liceul Teologic . in limba sarba National Banatean S
i’ . " bonding . . ’ IR . bridging
educationale ,,Gerhardinum Catedra de limba si e Ao Sapte gradinite cu grupe in
<y N . AP catedra de limba sarba: g o
Sapte gradinite cu grupe in literatura sarba, bridain limba germana
limba maghiara Universitatea de Vest ging Sectiile de limba germana la
Timisoara universitate si politehnica
Teatrul Maghiar de Stat Sectia sarbeasca la
,,(_25|ky Gergely . . T.eamﬂ pentru_ CO pii st Teatrul German de Stat
Zilele culturale maghiare din L Tineret ,,Merlin "
L . bonding si bridging — . - Casa ,,Adam Miiller
Institutii Timisoara > LS. Casa Sarbeasca . " L.
’ o . . controverse privind rolul . bonding Guttenbrunn bridging
culturale Zilele culturale maghiare din . Editura USR .
teatrului . ©an Ansamblu folcloric si cor
Banat Zilele Culturii Sarbe Centrul Cultural German
Mai multe ansamble Ansamblu folcloric, cor
folclorice si coruri si scoald de tamburasi
Parohii reformate bondin
Culte Parohii ale Bisericii . g Episcopia Ortodoxa . Parohii ale Bisericii -
. : dileme privind limba S bonding . bridging
religioase Romano-Catolice . Sarba Romano-Catolice
o . slujbelor
Biserica Evanghelica
Saptamanalul Heti Uj Szo Saptamanalul Nasa rec¢
Emisiunea in limba maghiara . . Emisiunea in limba sarba Ziarul Banater Zeitung ziarul:bonding si
N e ziarul, portalul si radio- a A . T " .. . - . ’
in cadrul Radio Timisoara ] . in cadrul Radio ziarul si radio-ul: bonding Emisiunea in limba germana bridging
. .. . 1 > ul: bonding .. ’ . e
Mass-media  Emisiunea in limba maghiara Timisoara in cadrul Radio Timisoara

in cadrul TVR Timisoara
Portalurile temesvaros.ro si
temesvarihirek.ro

emisiunea TV: bridging

Emisiunea in limba sarba
in cadrul TVR Timisoara
Radio privat de muzica

emisiunea TV: bridging

Emisiune in limba maghiara
in cadrul TVR Timisoara

emisiunea TV:
bridging
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Romi Ucraineni Bulgari Evrei
Institutiile cele mai ~ Caracteristici ~ Institutiile cele mai ~ Caracteristici  Institutiile cele mai  Caracteristici  Institutiile cele mai Caracteristici
importante principale importante principale importante principale importante principale
Asociatia Socio- " e Uniunea Bulgara din . .

o < . Uniunea Ucrainenilor Comunitatea Evreilor OOy oof
Organizajii Cultrald a Romilor o ;1 din Romania, filiala  bondin Banat bondin din Timisoara bridging si
si ONG-uri  din Banat g Timis ' g Cca. 15 ONG-uri g ; bonding

ONG-uri ’ fondate 1n judet
Scoald de duminica in Scoala de duminica in  bonding
L - limba ucraineana limba bulgara . .
Instituf " Scoala Generald nr. bridging Centrul de Educare si bonding Lectorat de limba si bridging POl Can Gl bonding
educationale 15 . ’ RS o after-school
’ Perfectionare a civilizatie bulgara la
Tinerilor Universitatea de Vest
Casa de Cultura al eIy c c .
. Ucrainenilor S SR

Institutii Mai multe ansamble bonding si Casa Ucraineana in casa ol bonding si

’ folclorice si teatru Nang 3 . ucraineana din ~ Ansamblu cultural bonding Proiecte n colaborare onding $1

culturale A bridging Muzeul Satului T bridging
romani . s muzeul cu primaria gi alte
Festivalul de Colinda . . .
. N satului: organizatii evreiesti
Ucraineana S
bridging
Biserica penticostala . . .. .
N Parohia Personala Serviciul religios al
Culte »Mama a Bisericilor S . . . < 5 C e . .
I N bridging Biserica ucraineand Bulgara din Comunitatii Evreilor bonding
religioase de Romi” din .S A
. Timisoara din Timisoara
Timisoara ’
Emisiunea in limba . Emisiunea in limba N Emisiunea in limba N
o dileme legate . < n radio-ul: < radio-ul:
romani Tn cadrul . ucraineana in cadrul . bulgari in cadrul .
S . de limba o . bonding e . bonding
. Radio Timisoara S Radio Timisoara Radio Timisoara
Mass-media . o emisiunii . PO . PO - -
Emisiunea in limba Emisiunea in limba .. . Emisiunea in limba . )
L . < emisiunea TV: < emisiunea TV:
romani Tn cadrul TVR - ucraineana in cadrul S bulgari in cadrul S
bridging bridging bridging

Timisoara

TVR Timisoara

TVR Timisoara
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Majoritatea reprezentantilor intervievati au Tmpartit institutiile minoritatilor in patru categorii,
care in conceptia lor sunt responsabile pentru pastrarea identitatii grupului. Acestea sunt
institutiile educationale, institutiile culturale, cultele religioase, respectiv organizatiile
minorititilor nationale. In mod interesant, majoritatea reprezentantilor a omis mass-media ca
fiind o institutie de sine statatoare a minoritatii, dar avand in vedere faptul ca radioteleviziunea
regionald de stat difuzeazd emisiuni Tn mai multe limbi si cd in Timisoara existd atat
sdptdmanale, cat si ziare online in limbile minoritatilor nationale, am decis sa includem in
analiza si aceasti categorie. In urmitoarele paragrafe vom prezenta sistemul institutional
organizat pe categoriile mentionate mai sus, acordand o deosebitd atentie diferentelor si
rolurilor percepute.

4.2.1. Organizatii si ONG-Uri

In ceea ce priveste dezvoltarea organizationald si rolul acestora In viata comunitatii, minoritatile
prezintd o diversitate foarte mare.

Minoritatea cu cea mai dezvoltatd retea organizationala este comunitatea maghiara, care pe
langa organizatiile care au ca scop reprezentarea politica (UDMR, PPMT) au si in jur de 50 de
ONG-uri fondate de membrii comunititii, care au ca scop organizarea vietii maghiarilor din
oras si judet. Aceste organizatii sunt organizatii care au ca scop reproducerea identitatii si care
ofera maghiarilor posibilitatea sd se Intdlneasca si sa practice activitatile de interes in limba si
in interiorul comunitatii maghiare. Cu alte cuvinte, maghiarii isi percep ,,bonding”-ul ca pe un
rol principal al organizatiilor.

O alta caracteristici importantd a ONG-urilor maghiare este numarul relativ ridicat de
organizatii cu o capacitate manageriald ridicata. Acestea sunt capabile sa deruleze proiecte mari,
chiar si europene. Ele depind doar In mica masurd de organizatiile politice ale minoritatii
nationale, avand capacitatea sa atragad fonduri atat din Romania, cat si din Ungaria sau Uniunea
Europeana.

Cele mai puternice organizatii neguvernamentale ale noastre sunt Fundatia Diaspora,
Asociatia Bastion, Fundatia Integratio si Fundatia Bartok Béla. Acestea ar fi cele
patru care ar trebui sa tragd dupd ele celelalte organizatii mai mici, care nu au
experientd profesionald sau financiard. La urma urmei, acestea sunt cele patru
organizatii care au angajati si birouri proprii si pot functiona in mod continuu. Altii
au, in mod evident, propriile proiecte, dar nu pot lucra tot anul. (interviu nr. 8)

O altd caracteristica importanta a organizatiilor maghiare este separarea activitdtilor politice si
civile. Cu toate ca multe ONG-uri au fost fondate de persoane implicate in UDMR sau PPMT,
cele doua organizatii nu sunt implicate in mod direct in organizarea evenimentelor culturale sau
de alta natura. Pe langa asta, ONG-urile au format Consiliul Organizatiilor Civile Maghiare din
Judetul Timis, un consiliu consultativ al acestor organizatii, care organizeaza training-uri si
prezinta interesele ONG-urilor in relatia cu organizatiile politice. Cu acest tip de diviziune a
muncii sunt de acord si organizatiile politice. Membrii acestora percep rolul UDMR si PPMT
ca fiind unul de reprezentare politica, care are ca scop protejarea intereselor maghiarilor din
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oras si judet, dar care nu trebuie sd se implice neaparat in mod direct In organizarea vietii sociale
a maghiarilor din Timisoara.

UDMR trebuie sda fie o organizatie care poate proteja interesele comunitatii
maghiare, prin reprezentare politica. Daca nu poate sa asigure reprezentarea politica,
atunci situatia este complet diferitd; incearca sa initieze parteneriate, indiferent daca
are sau nu reprezentare politicd, cauta parteneriate. (...) [Cu ceilalti actori maghiari]
relatia este bund, ne consultim despre lucrurile noastre comune, si UDMR incearca
sd 1i ajute acolo unde este necesar, si ei ne ajutd... Exista o cooperare., ca si spunem
asa. (interviu nr. 9)

In contrast, in cazul sarbilor, ucrainenilor sau a bulgarilor, organizatia reprezentativa are un rol
central si in viata culturald a minoritatii, finantdnd sau chiar organizidnd majoritatea
evenimentelor culturale ale minoritatii respective. Aceste minoritdti organizeaza evenimente
culturale din finantarea primita de la Directia Relatiilor Interetnice acordatd organizatiilor
minorititilor nationale pentru mentinerea sistemul institutional al minorititilor respective.®!
Este important de subliniat cd prin evenimentele organizate, rolul acestor organizatii este
»bonding”-ul. Cu alte cuvinte, ele organizeaza evenimente care au ca scop, in primul rand,
mentinerea identitatii membrilor.

Asta este abordarea pe care 0 avem noi, ca fiecare sa vina cu placere la acel lucru
care pentru noi Inseamnd conservarea identitatii noastre. Deci avem ansambluri,
avem echipe de fotbal, avem cercuri de pescuit, avem vanatori, incercam sd acoperim
toate, cat mai multe sectoare, astfel incat elementul bulgar sa fie prezent in cit mai
multe sectoare de activitate, si fiecare sa gaseasca ceva de interes si care sa 1l lege de
conservarea identitatii nationale. (interviu nr. 10)

O a treia categorie de minoritati este cea germana si evreiascd. Cu toate ca organizatiile
(Forumul German, respectiv Comunitatea Evreilor) au un rol central si in cazul lor, acestea se
diferentiaza de cel al altor minoritati — atét prin forma de finantare, ct si prin rolul perceput. In
primul rand, cele doud organizatii au resurse mai diversificate, primind finantare atat de la statul
roman, cét si de la alte state, respectiv organizatii internationale. In al doilea rand, o mare parte
dintre evenimentele organizate nu au neaparat legdtura cu conservarea identitétii nationale sau
religioasa, ci cu prezentarea comunitatii citre majoritate. Cu alte cuvinte, reprezentantii acestor
minoritati percep atat rolul de ,,bonding”, cat si rolul de ,,bridging”, ca fiind una centrald pentru
organizatiile lor.

R: Si, de obicei, cine vine mai ales la aceste tipuri de evenimente?
I: Este invitata toatd lumea.
R: Germanii?

I: Nu. Usa este deschisa pentru toti. Daca vreti sa spun, a fost si consulul Ungariei,
domnul Tamés. De ce? lI-am trimis invitatie. Acuma, cine vrea vine, cine nu vrea, nu
vine, dar este deschis pentru toti. (interviu nr. 3)

31 Cu toate cd au fost incluse In aceeasi categorie, cele trei minoritati pot fi diferentiate prin numarul si anvergura
evenimentelor organizate, comunitatea sarba avind evenimente mai mari decét celelalte doud minoritati incluse
in aceasta categorie.
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Noi am promovat, cumva, un low-profile. La foarte multe programe ale noastre este
binevenita toata lumea, nu trebuie sd fie membru al comunitatii. Pe de alta parte, nu
am facut o publicitate foarte mare pentru aceste evenimente, pentru ca — de exemplu
— 1n sediul comunitatii noastre nu pot intra mai mult de 150 de persoane. Am avut,
de exemplu, concerte sau spectacole ale doamnei Maia Morgenstern. S-a stiut ca
evenimentul este organizat la comunitate, dar oricum nu ar fi putut sa intre mai mult
de 150 de persoane. (interviu nr. 4)

In ceea ce priveste organizatiile si ONG-urile, Intr-o ultima categorie se afli comunitatea roma.
Pe plan national existd mai multe organizatii politice ale romilor care concureazd pentru
reprezentarea romilor, dar niciunul nu poate fi considerata de succes, neputand canaliza suportul
romilor. Acest lucru nu este diferit nici in Timisoara, cu toate ca in relatia cu autoritatile locale,
romii sunt reprezentati de Asociatia Socio-Culturald a Romilor din Banat, aceastd organizatie
nu are legaturi stranse cu comunitatea roma. Pe langd aceasta organizatie, in cadrul prefecturii
existd un expert pe probleme ale romilor, care are ca rol organizarea comunitatii rome si
derularea proiectelor care vizeaza romii, totodata existd mai multe ONG-uri care reprezinta
romi sau sunt fondate de persoane de etnie roma. Aceste organizatii deruleaza proiecte pentru
romi. Majoritatea acestor proiecte sunt finantate de fonduri europene, de institutii locale sau
nationale, si au ca scop att integrarea romilor, cét si construirea identitatii etnice rome, prin
prezentarea acesteia catre majoritate, dar si pentru minoritate.

[N]e-am lovit de o chestie din asta paternalista, ‘lasa, veniti si voi cu dansurile
voastre frumoase, asa.” Suntem foarte buni dansatori si foarte buni muzicanti, pentru
ca a trebuit s mancam de acolo, daca nu eram buni, nu mancam, dar cultura roma e
mult mai mult decét atat, in post-comunism ne-am dezvoltat, cultura roma e o cultura
matura, care a dezvoltat sectie de teatru, avem sculpturd, pictura si asa mai departe,
dar avem dificultati in a le aréta, desi ne straduim. (Adrian, focus sfera civila)

Dupa cum reiese si din citatul de mai sus, o strategie abordata de liderii romi este construirea
capitalului de ,,bonding”, care este necesar pentru construirea unei minoritati rome cu o cultura
comuna si constientd de valorile proprii.

4.2.2. Institutii educationale

Al doilea pilon institutional mentionat aproape de toti interlocutorii au fost institutiile
educationale. Cu toate ca, asa cum am si prezentat, legea privind educatia publica formuleaza
drepturi ale minoritatilor in mod universal, in ceea ce priveste educatia, in Timisoara exista
diferente semnificative Intre sistemul institutional al diferitelor minoritati nationale si rolurile
atribuite acestora. In ceea ce priveste dezvoltarea institutionald, trebuie si diferentiem intre
minoritati care au institutii educationale proprii, unde limba de predare este cea a minoritétilor
nationale, respectiv cele care nu au. in Timisoara, in aceast situatie se afla trei minoritati, cea
maghiara, sarba si germana, insa In ceea ce priveste situatia si rolul acestor institutii, exista
diferente destul de clare. Intr-o a doua categorie putem pozitiona bulgarii si ucrainenii, care au
in judet institutii educationale care ofera educatie in limba maternd, dar care in Timisoara nu au
institutii publice proprii, ci numai scoli de duminica si programe facultative pentru cei care vor
s invete limba. Intr-o categorie intermediara se afla comunitatea evreiasca, care doar planifica
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sa organizeze program de after-school pentru tinerii evrei din Timisoara. Acest program nu este
legat, insa, strict de limbad, ci mai degraba de pdstrarea originii si identitatii comune. Un caz
total aparte este cea a romilor. Romii din Timisoara nu au institutii educationale proprii,
majoritatea fiind inclusd in clase de limba roméani sau maghiari. Insd, avand in vedere
concentrarea teritoriald a acestora in anumite cartiere, exista cateva scoli cu limba de predare
romand, unde majoritatea elevilor sunt de origine roma. Aceste scoli au nevoi si roluri total
diferite de cele ale minoritatilor sau ale majoritatilor, concentrandu-se pe integrarea tinerilor
romi in comunitate.

Analizand sistemul educational al fiecarei comunitati in parte, aceste diferente devin si mai
vizibile. Cele mai similare sisteme sunt cele ale maghiarilor si sarbilor. Cele doud minoritati au
institutii educationale unde copiii pot Invata in limba materna, de la gradinita si pana la liceu.
in perioada de dupa 1989, maghiarii si-au dezvoltat un sistem educational relativ extins, cu
grupe de limba maghiard in mai multe gradinite, un liceu sine statator, respectiv un liceu si mai
multe scoli generale cu clase cu predare in limba maghiara. Acest sistem s-a micsorat treptat,
in momentul de fatd existand sapte gradinite cu grupe in limba maghiara, un liceu separat
(Liceul Teoretic ,,Bartok Béla”) si un liceu mixt, cu clase de predare in limba maghiara (Liceul
Teologic ,,Gerhardinum™). In cele doui licee functioneazi clase cu predare in limba maghiara,
de la clasa pregititoare si pani la liceu. In cazul sarbilor, sistemul institutional nu s-a schimbat
foarte mult, institutia centrald fiind, din 1990, Liceul Teoretic ,,Dositei Obradovici”, acesta
avand elevi din clasa pregatitoare si pana la liceu. Liceul are, insa, probleme majore cu numarul
elevilor scolarizati, acesta scazand de la 366 (in 1990) la 166 (in 2018) (Figura 5). Pe langa
asta, Tn momentul de fata exista grupe de limba sarba in doua gradinite din oras.

In ceea ce priveste rolul institutiilor educationale, perceptia elitelor maghiare si sarbe sunt
similare. Scoala este un element central in pastrarea identitatii, aceasta trebuie sa participe activ
in organizarea comunitatii si la cultivarea limbii, nu numai prin oferirea serviciilor educationale
de Tnalta calitate in limba maternd, dar si printr-un numar ridicat de activitati extracuriculare.

Legatura dintre mediul scolar si comunitatea extinsa este foarte-foarte mare, pentru
ca traditia are o componenta importanta si cumva scoala duce mai departe elementele
traditionale. Si atunci, fatd de o scoald romaneascd, de exemplu, in liceul sarbesc
religia ortodoxa este mult mai prezentd si dominanta. La noi, toti suntem de aceeasi
religie si participam la toate activitatile legate de viata religioasa. (luliana, focus
educationale)

Evident, acestea trebuie sa fie diferite. Pe langa educarea copiilor, institutiile de
invatamant [in limba minoritatilor nationale] trebuie sa asigure copiilor si accesul la
identitatea culturala si nationala. (interviu nr. 8)

O diferenta majora dintre educatia In limba maghiara si cea sarba este capacitatea institutionala.
Cu toate ca problemele intalnite sunt asemanatoare, capacitatea de a reactiona a maghiarilor
este mult mai mare. Liceul Teoretic ,,Bartok Béla” a reusit sa dezvolte mai multe programe si
proiecte pentru a contracara problemele intampinate in ceea ce priveste numarul elevilor,
dispersia acestora in oras si cunoasterea limbii maghiare de catre cei care provin din casatorii
mixte. Pe langa asta, liceul acordd o deosebita importanta comunicarii cu parintii, profesorii si
membrii comunitatii maghiare in general.
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Asadar, in 2008, cand finantarea scolilor pe baza de elev a inceput sa se ia in serios,
mai multe scoli generale din oras au renuntat la clasele cu predare in limba maghiara.
Mai exact, directorii majoritari au spus ca nu merita sa pastreze clasele maghiare cu
un numar redus de elevi. Atunci a devenit clar ca avem nevoie de o abordare total
diferita... Nu eram foarte multumiti de felul in care mergeau lucrurile la scoala. Desi
au existat multe initiative bune, cumva acestea nu au fost comunicate cum trebuie
(...) A existat, deci, o situatie de criza, care a determinat moartea lentd a scolii. (...)
Pe de-o parte, am avut din ce in ce mai putini elevi, iar pe de alta parte au disparut
scolile generale, unde au fost scolarizati cam 80-90 de elevi, care trebuiau castigati.
Si trebuie sa recunoastem: nici scoala nu a avut o reputatie prea buna, din ce n ce
mai multi ziceau cd ‘nu merita sd mergi la o scoala maghiard’ (...) Aceasta a fost
situatia de criza. Ce am facut? Am organizat multe-multe intalniri, am vorbit cu multi
oameni. I-am intrebat cum isi imagineaza scoala ideald, ce nu le place? Si am incercat
sd ajungem la toate grupurile de parinti. (...) Sau am incercat sa convingem, pe toata
lumea, ca meritd sa studiezi In limba maghiara, si sa vind la noi. Aici nu exista
selectie, singurul principiu de selectie era cd elevul vrea sa vina si ca S-a Inscris.
Avem copii autisti, avem copii care nu vorbesc bine limba maghiara, sau vorbesc
numai limba romand. Grupurile sunt foarte eterogene. Si incercim sd rezolvam
problemele legate de aceasta eterogenitate, inca de la inceput. (...) Am incercat sa
abordam problemele prin a pune intrebarea: ce puncte slabe avem? Scoala este
departe. Bine, organizam un sistem de autobuze scolare. Am incercat, deci, sd gasim
alternative (...) si dintr-un dezavantaj am reusit s ajungem in punctul in care
dimineata aducem 170 de copii cu autobuzul scolar, un program care s-a nascut din
aceasta situatie de criza. (interviu nr. 1)

Din cele trei comunitati care au institutii educationale in limba minoritatilor nationale, germanii
sunt intr-o situatie total diferita. Cu toate ca din punct de vedere al sistemului institutional si al
numadrului de elevi, ei sunt cei mai dezvoltati, existand grupe In limba germana in sapte
gradinite, iar Liceul Teoretic ,,Nikolaus Lenau” este unul dintre cele mai mari licee din
Timisoara, majoritatea elevilor nu sunt de etnie germana, ci au optat pentru clasele cu limba
germani pentru a invita limba. In concordanta cu aceste schimbiri, in perceptia reprezentantilor
germani, scoala nu mai este un vehicul al pastrarii identitatii germane, ci un mediu unde elevii
de diferite etnii se pot familiariza cu limba si cultura germand. Avand in vedere ca este o
institutie educationala preferatd de clasa de mijloc de toate etniile, este si un mediu intens al
multiculturalitatii banatene.

Cum si va zic? La Lenau este, poate, un conglomerat mai mare de etnii diferite, ca
la 0 scoald roméneasca normala, (...) se aduna parcé absolut toate etniile din Banat.
Sigur, nu-s foarte multi maghiari, ca cei mai multi sunt la Bartok, nu-s foarte multi
sarbi, pentru ca cei mai multi sunt la Obradovici, dar gésesti si copii care provin din
comunitatea evreiasca, sunt si copii romi care invata la Lenau, si acei cativa germani
care sunt, si bineinteles, marea masa roméaneasca. Deci cum sd va zic, la Lenau exista
o comunitate scolard Intr-adevar multiculturala si multietnica (interviu nr. 5)

Cu alte cuvinte, In cazul comunitdtii germane, educatia are mai mult un rol de ,,bridging”, nu
de ,,bonding”, ea concentrandu-se pe promovarea limbii si culturii germane in randul
majoritatii.
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O diferentiere similara se poate constata si la bulgari si ucraineni. Avand baza sa de tineri in
comune din judetul Timis, Tn Timisoara nicio comunitate nu are institutie educationald publica
proprie. Prin organizatiile lor, cele doud comunitati au Inceput sa organizeze cursuri tip scoald
de duminica in limba bulgara si ucraineand, pentru a ajuta pastrarea limbii si identitdtii acelor
membri care s-au mutat in Timisoara. Din punct de vedere educational, cea mai mare diferenta
dintre cele doua comunitati este legatd de atitudinea elitelor privind educatia In limba materna.
Ucrainenii au facut demersuri pentru a porni o gradinitd n limba ucraineana in Timisoara si
existd o clasd in limba ucraineana in cadrul Liceului Teoretic ,,lulia Hasdeu” din Lugoj, unde
pe langa materia de limba si literatura ucraineana se planificd introducerea mai multor materii
in limba ucraineani. In cazul bulgarilor, insi, educatia in limba bulgari este limitata doar la
gradinitd; de la scoala elementara incolo, chiar si in comunele unde bulgarii sunt majoritari, se
opteazd pentru Invatdmant in limba romana, cu predarea facultativd a limbii si literaturii
bulgare.

Uniunea are o politica potrivit careia invatatul in limba de predare bulgara sa aiba
loc doar in gradinitd, pentru ca numarul mic de copii dintr-o clasa sa nu devina un
handicap. De aceea, noi dorim sa avansam, incepand cu clasa I, cu aceasta predare
facultativa a limbii bulgare ca si limba materna, la care pot participa, bineinteles, si
alti copii, si cu stimularea nvatarii limbii materne prin organizarea de cursuri si
lucruri pe care le mai facem. (interviu nr. 10)

I: Ideal ar fi ca toate materiile sa fie predate in limba materna, asta ar fi ideal, dar
ducem o lipsd mare de profesori. Pana nu se formeaza profesori sau nu ne vin
profesori pentru fiecare materie, nu putem avea parte de asta. (...)

R: Puteti sa ne spuneti cate ceva despre cum s-a ajuns la decizia aceasta la Lugoj,
pentru cé de obicei se face invers, nu se introduc, ci se renunta la predarea materiilor
n limba materna?

I: La solicitarea parintilor. Ne-au rugat sa facem cumva sa introducem studiul limbii
ucrainene, la toate materiile. Am reusit la religie, limba si literaturd ucraineand,
istorie si geografie. (interviu nr. 7)

Cum am si mentionat, romii reprezinta un caz mai special. In Timisoara, copiii din minoritatea
roma nu invata in clase cu limba de predare romani, majoritatea lor frecventand scoli in limba
romand. Avand in vedere, insa, dispersarea geografica a romilor pe cartiere, existd cateva scoli
generale unde majoritatea elevilor sunt de etnie roma. Una dintre aceste scoli din Timisoara
este 0 scoala generald dintr-un cartier periferic al municipiului, unde lucreazd unul dintre
participantii la discutiile tip focus grup. Scoala a devenit cunoscuta ca si o scoald de romi dupa
ce majoritatea parintilor ne-romi si-au retras copiii, ponderea romilor crescand la un moment
dat la 80%.32 Cu toate acestea, scoala nu si-a inchis portile, derulind mai multe proiecte cu
finantare nationald si europeand, pentru integrarea romilor. Aceste institutii percep rolul lor ca
fiind una de ,,bridging”, prin care romii sunt ajutati sd se integreze si sa se dezvolte o atmosfera
de colaborare interetnica.

32 Scandal rasial. Scoala 15 a fost la un pas de a fi inchisa pentru ci are foarte multi elevi romi. in prezent,
functioneaza sub pragul legal de elevi. adevarul.ro, 11.05.2011 (accesat pe data de 06.10.2021 —
http://adevarul.ro/locale/timisoara/scandal-rasial-Scoala-15-fost-pas-inchisa-foarte-elevi-romi-In-prezent-
functioneaza-pragul-legal-elevi-1 50ada6977c42d5a66398b241/index.html)
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Nu existd probleme de genul cé intre elevi se simte o diferentd. Am reusit sa integram
toti elevii de etnie roma, sunt integrati si discuta, se joaca Impreund cu cei romani.
Nu e nicio diferentd, adicd nu spun: eu sunt roméan, tu esti tigan sau rom, exclus.
Comunicd, discutd... am reusit toate astea prin multe intalniri, sedinte cu parintii,
unde le-am explicat cd trebuie intr-adevar sd vind si ei la scoald, trebuie si se
adapteze sistemului, ca nu mai este cum a fost, si parintii au inteles. (Ovidiu, focus
educational)

Cea mai micd comunitate inclusa in cercetare era cea evreiasca. Cum am si mentionat, evreii
nu au institutii educationale proprii, majoritatea membrilor tineri provenind din casdtorii mixte
si avand ca limba maternd, limba romand. Comunitatea evreiasca din Timisoara a Incercat sa
organizeze o scoala de duminica si after-school pentru cei tineri, pentru a le oferi sansa de a se
familiariza cu traditiile evreiesti.

[Plentru mine este important faptul cd reusim sa mentinem o viata evreiasca, desi
intr-o comunitate atat de mica nu este usor. Faptul ca am putut sa facem si in perioada
asta de pandemie, de exemplu, o tabara de zi pentru copii. Au venit copii cu varste
de pana la 11-12 ani si i-am putut tine impreund, le-am putut prezenta cultura
evreiasca. (interviu nr. 4)

Cu toate ca au un rol de ,,bonding”, aceste evenimente sunt percepute mai mult ca o prezentare
a culturii evreiesti pentru cei care sunt interesati sa-si pastreze sau sa-si redescopere originile
comunitare.

Pe langa institutiile educationale publice sau scolile de duminicd, reprezentantii a mai multor
minoritati au considerat ca fiind important de mentionat, din punct de vedere institutional,
existenta anumitor catedre sau lectorate in cadrul universititilor din Timisoara. In cadrul
Universitdtii de Vest functioneaza catedrd de limba si literatura sarba si germana, si exista un
lectorat de limba si civilizatie bulgara,® iar in cadrul Politehnicii, la Facultatea de Constructii
existd catedrd de limba germana. Aceste specializari nu au o legatura directa cu minoritatile din
Timisoara, ele se axeazd mai mult pe cultura statelor-mama, dar ajutd comunitatile minoritare
in mai multe feluri. In primul rand, creste prestigiul minoritatii respective — prin faptul ci fac
cultura si limba minoritatii respective vizibile majoritatii, iar n al doilea rand, ofera oportunitati
de studiu unor studenti interesati de cultura si limba minoritatii respective, formand profesori
vorbitori de limba minoritatilor nationale pentru institutiile educationale publice. Este important
de mentionat ca oferta educationala superioara in aceste limbi este limitatad exclusiv la limba si
literatura, respectiv la constructii si arhitecturd in cazul limbii germane.

4.2.3. Institutii culturale

Sistemul institutional cultural al minoritdtilor nationale prezintd o imagine complexa. In functie
de capacitatile umane si financiare, majoritatea comunitatilor desfdsoara o activitate culturala

33 Comunitatea ucraineani face demersuri pentru a infiinta o catedra sau lectorat de limba ucraineani in cadrul
universitatii
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variata, aceasta ocupand un loc central atat din punct de vedere al péstrarii identitatii, cat si al
prezentarii minoritatii catre majoritate.

In ceea ce priveste capacitatea institutionald, minorititile analizate pot fi diferentiate in
urmitoarele categorii. In prima categorie se afla minoritatile care au institutii culturale publice
finantate de stat. In cazul nostru, acestea sunt teatrele de stat, in Timisoara functionand atat un
teatru independent Tn limba maghiara, cat si unul in limba germana. Putini stiu, Tnsa, ca exista
si un teatru sarbesc, care functioneaza in cadrul Teatrului pentru Copii si Tineret ,,Merlin”.

Avand n vedere numarul mic al germanilor din Timisoara, Teatrul German de Stat este
perceput ca un vehicul care creste vizibilitatea si prestigiului culturii germane in cadrul
majoritatii.

Din punctul acesta de vedere, teatrul exceleaza, adica teatrul are public majoritar de

alta etnie, romani, maghiari si asa mai departe, pentru ca teatrul asigura traducerea

in limba roména a pieselor. Are un management foarte bun, vine cu piese nu numai

clasice, cele mai multe sunt moderne, si are un spirit care atrage intreaga lume

intelectuald timisoreand sau cea interesatd de culturd, indiferent de apartenenta

etnicd. (interviu nr. 5)

Totodata, institutia nu se considera a fi o institutie minoritara, care are ca scop reproducerea
identitatii, ci o institutie mainstream, a tuturor, care produce valori culturale universale, in limba
germand, pentru timisoreni.

Teatrul Sarbesc este perceput ca o institutie care are ca scop promovarea identitatii sarbesti si
ca un loc de intalnire al sarbilor, cu propria culturd. Pe de alta parte insa, infiintarea teatrului
sarbesc deserveste si un alt scop, cea de recunoastere a comunitdtii. Asa cum am mentionat in
capitolul anterior, discursul multiculturalismului timisorean are mai multe elemente, unul fiind
existenta celor trei teatre in limba romana, maghiara si germana. Dar avand in vedere faptul ca
de obicei se vorbeste despre patru comunitati conlocuitoare, cea romand, maghiard, germana si
sarba, care au institutii educationale paralele, fara ca acest paralelism sa se fi creat, insa, si in
cazul institutiilor culturale. Liderii comunitatii sarbe au perceput aceastd situatic ca pe o
deficienta in recunoasterea minoritatii sarbe ca fiind o comunitate constitutiva a orasului.

Am reusit, pand la urma, sd obtinem poate nu tot ce am vrut, dar am reusit sd obtinem
infiintarea Teatrului Sarbesc in Timisoara, si astfel Timisoara devine — cu cele patru
licee in patru limbi si cu cele patru teatre in patru limbi — poate unicat in toatd Europa.
(interviu nr. 6)

In contrast cu cele doui teatre mentionate anterior, Teatrul Maghiar de Stat este perceput de
maghiari ca fiind un teatru cu un rol cumva intermediar. Avand in vedere faptul cd majoritatea
spectatorilor sunt de etnie maghiara, teatrul joacd un rol important in mentinerea culturii si
identitatii maghiare, dar prin deschiderea sa catre publicul majoritar, devine si un element
important de prestigiu si prezentare a culturii maghiare catre majoritate. Reconcilierea celor
doua roluri nu este, insa, atat de simpla. O parte din elita locala crede ca prin faptul ca teatrul
creeaza piese care pot castiga premii si distinctii, ea deserveste elitele culturale din Timisoara,
dar instrdineaza acea parte a comunitdtii maghiare care nu este interesatd de culturd la nivel
inalt. Prin asta, teatrul pierde din rolul sdu de ,,bonding”. Alte opinii cred ca daca teatrul maghiar
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isi dovedeste excelenta pe Intreaga piatd culturala din Romania, acest lucru poate fi convertit in
cresterea prestigiului Intregii comunitati.

Ne-am astepta ca un teatru minoritar s deserveasca in primul rand minoritatea, nu
majoritatea. Desigur, avand in vedere cd vorbim de culturd, vrem sia vedem
spectacole cat mai bune, ca acestea sa obtina cat mai multe premii, dar din punctul
meu de vedere, acesta nu trebuie si fie obiectivul principal al unui teatru minoritar.
Acesta trebuie sa ofere minoritatii in cauza In primul rand acces la cultura (interviu
nr. 8)

[T]eatrul, ca sa spunem asa, se bucura de stima publica si in cercurile roméanesti. Este
acceptat si recunoscut ca ceea ce se iIntdmpla acolo este de o calitate mai Tnalta, decat
ceea ce se intampla in institutiile roméanesti similare. (...) La teatrul maghiar putem
vedea piese si regizari bune; chiar si subtitrate, acestea sunt atit de bune, incat
prietenii mei roméani au fost Incantati si puteau sa se bucure de piese, chiar si fard sa
inteleaga ce se spune. (interviu nr. 9)

Pe langa institutiile publice, majoritatea comunitatilor — indiferent de marime — au un eveniment
cultural fanion (Zilele Culturale Maghiare din Timisoara, Zilele Maghiare din Banat, Zilele
Culturii Sarbe, Zilele Culturale Israeliene, Zilele Culturale ale Germanilor din Banat si
Kirchweih-ul (chirvai), Zilele Culturii Rome etc.). Insd aceste evenimente pot fi diferentiate in
ceea ce priveste rolul care li se atribuie de catre elitele intervievate. In cazul sarbilor si
maghiarilor, evenimentele vizeaza in primul rand maghiarii, respectiv sarbii din localitate.
Programele sunt organizate in limba maghiara si sarba, potentialii participanti care nu vorbesc
limba minoritatii respective nu pot participa la toate evenimentele organizate. De obicei,
evenimentele includ atat programe legate de traditiile minoritatilor respective, cat si programe
culturale sau de divertisment. Cu alte cuvinte, obiectivele primare ale acestor evenimente sunt
intarirea legaturilor dintre membrii comunitdtii minoritare si asigurarea unui cadru pentru
fiecare da a-si trai identitatea proprie. Cresterea vizibilitatii minoritatii respective apare numai
ca un rol secundar.

In ceea ce priveste zilele culturale ale comunitatilor germane, evreiesti sau rome, obiectivele
sunt un pic diferite. Aceste evenimente sunt organizate publicului larg, si au ca scop primar
prezentarea culturii pentru majoritate; nu oferirea unui cadru pentru trdirea identitétii.
Atitudinea celor trei minoritati difera prin ce roluri secundare isi formuleaza in cazul acestor
evenimente. In cazul romilor, zilele culturii rome este singura institutie culturald prin care
comunitatea poate sd se prezintd majoritatii si reprezintd o posibilitate de recunoastere a
comunitdtii. Prin prezentarea culturii rome ca fiind una de sine statatoare si valoroasa, elitele
rome sperd nu numai cd pot construi comunitatea roma, dar cred si cad ajutd la cresterea
prestigiului comunitétii in ochii majoritatii.

Un caz aparte este cel al germanilor. Zilele culturale prezinta o ocazie pentru germanii plecati
din tara sa se reconecteze cu Banatul si pamantul unde s-au nascut, respectiv este o oportunitate
pentru firmele germane care functioneaza in zona sa se faca mai cunoscute. Totodata, in cadrul
festivalului sunt prezentate portul si dansurile traditionale svabesti.

O alta caracteristica a activitatilor culturale germane este legata de chirvai. Tn ultimii ani, in
multe localitati s-au reinfiintat evenimente traditionale germane cum ar fi chirvai-ul, dar acestea

32



nu sunt organizate de sau pentru etnicii germani din zond, ci pentru populatia care traieste acolo,
care este formata preponderent de etnici romani. Liderii Forumului German nu se opun acestor
schimbiri, interpretAndu-le ca oportunititi pentru supravietuirea traditiilor germane.3*

In ceea ce priveste institutiile culturale, un al treilea pilon important sunt centrele culturale
finantate de catre organizatiile minoritatilor nationale. Aproape fiecare minoritate inclusad in
cercetare are o casd de cultura sau un centru cultural unde poate sa 1si organizeze evenimentele
culturale. Dintre acestea, cea mai iconicd este Casa ,,Adam Miiller Guttenbrunn”, care
deserveste comunitatea germand. Functionarea acesteia este perceputd de liderii forumului ca
un centru care deserveste toatd comunitatea timisoreana, ea fiind oferitd pentru organizarea
evenimentelor tuturor minoritatilor, dar si altor organizatii din oras.

Cu evreii avem o legatura excelentd. Ei nu au o sala de spectacol, asa ca tin céte o
festivitate aici, la noi in sala. Fara bani. Deci nu-i nicio problema, n-avem probleme
de genul asta. (...) Italienii, spaniolii, toti au fost aici. Ungurii la Tnceput au fost aici
la noi 1n sald, sigur. Si dupa aia au vazut ca totusi este de mare anvergura ce vor ei
sa facd si s-au mutat la teatru. (interviu nr. 3)

Ultima categorie de institutii culturale a minoritatilor sunt ansamblele culturale, folclorice si
corurile. Acestea au ca obiectiv pdstrarea si prezentarea dansurilor, porturilor si cantecelor
traditionale, atat pentru membrii minoritatilor nationale, cat si pentru majoritate. Cu toate ca in
majoritatea cazurilor, acestea nu functioneaza din multi bani, ele sunt institutii importante, fiind
acele institutii care participd la majoritatea evenimentelor culturale organizate de catre
minoritati sau despre minoritati. Cu alte cuvinte, aceste ansambluri sunt importante atat din
perspectiva ,,bonding”-ului, cat si din cel al ,,bridging”-ului. Din perspectiva primului, in cadrul
ansamblelor folclorice tinerii implicati Tnvatd despre traditiile comunitétii lor, dar dezvolta si o
legatura mai profunda cu identitatea lor nationala. Pe de altd parte, prin posibilitatea de a
participa la evenimentele destinate minoritatilor nationale organizate de catre primadrie sau
consiliul judetean, cum ar fi Festivalul Etniilor sau Festivalul Inimilor, sau la zilele culturale
organizate de catre minoritdti, aceste ansambluri devin markerele cele mai importante ale
culturii minoritare, dar si ale multiculturalitatii din oras.

4.2.4. Cultele religioase

Potrivit interlocutorilor, cultele religioase si bisericile sunt considerate un pilon important al
pastrarii identitatii minoritatilor nationale. In cazul minoritatilor mai mici — cum ar fi ucrainenii,
bulgarii sau sarbii, dar chiar si in cazul maghiarilor — acestea au un rol central n organizarea
comunitdtii. Episcopia Ortodoxa Sarbd si Parohia Ortodoxa Ucraineana, Parohia Romano-
Catolicd Personald Bulgard sau cele patru biserici reformate maghiare au un rol aparte in
pastrarea identitatii minoritatilor, nu numai prin faptul cd ofera liturghie in limba minoritétilor

34 Pentru procese similare si o teoretizare a fenomenului a se vedea: Remus Gabriel Anghel — Ovidiu Olteanu —
Christian Schuster: Reinventdind germanitatea: etnicizare, mobilitate si imprumut cultural la marginea Europei.
Bucuresti: Tritonic, 2017
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respective, dar si prin faptul ca se implicd in organizarea unor evenimente care vizeaza in mod
explicit pastrarea identitdtii membrilor comunitatii.

Un caz aparte il reprezinta Biserica Romano-Catolica si Biserica Evanghelica Luterana. Avand
in vedere faptul ca enoriasii celor doua culte sunt destul de eterogeni din punct de vedere etnic
st lingvistic, ele ofera slujbe in mai multe limbi: in bisericile romano-catolice putem gasi slujbe
in limba romana, maghiara si germana, iar in cazul bisericii evanghelice luterane, slujbe in
maghiard, germana si slovaca. Aceste institutii religioase nu sunt implicate ab ovo in pastrarea
identitatii minoritatilor respective. Contrar activitatilor bisericii ortodoxe sarbe sau ucrainene,
sau a celor de la biserica protestanta maghiara — unde activitatile au si un caracter national, prin
definitie — In cazul celor doua biserici mentionate mai sus, activitatile identitare depind foarte
mult de cum isi percep rolul si de legaturile proprii cu comunitatile minoritare ale pastorilor
slujitori.

Incercam sa venim in sprijinul fiecarui credincios al nostru, si in sprijinul fiecarei

minoritati, iar in aceste comunitéti, sfintele liturghii se oficiaza in limba proprie a

poporului. Slavd Domnului, avem in cadrul diecezei preoti care vorbesc aceste limbi,

si atunci fiecare slujeste in parohia in care ar fi nevoie de acea limba. (Laus, focus

culte religioase)

Un caz aparte il reprezintd Biserica Penticostald ,,Mama a Bisericilor de Romi” din Timisoara.
Cu toate cd enoriasii sunt exclusiv romi, biserica penticostala nu poate fi considerata o institutie
care se implica in pastrarea identitatii romilor sau in construirea unei comunitati politice a
romilor din Timisoara. Aceasta se concentreaza exclusiv pe viata religioasa a enoriasilor si pe
integrarea lor Tn societate.

Noi ne straduim sa putem (...) sd 1i integram in societate, agsa cum trebuie, si fie
cinstiti, corecti, sa Invete cum trebuie sa se comporte, cum trebuie sa vorbeasca la
servici, la locul de muncd, indiferent unde merg, unde sunt, unde se stabilesc, unde
calatoresc, ma rog, unde muncesc. Ne straduim sd putem sa 1i lamurim sa se
integreze, sa fie oameni civilizati. (Marius, focus culte religioase)

4.2.5. Mass-media

Ultimul pilon institutional al minoritatilor nationale este mass-media. In Timisoara, in cadrul
radioteleviziunii locale, emisiuni proprii au noud minoritati (Tabel 3). Timpurile de emisie sunt
acordate in baza ponderii demografice. La Radio Timisoara, maghiarii, sarbii si germanii au
cate 2 ore de emisiune pe zi, Insd numai redactia maghiara foloseste toate cele doua ore, redactia
sarbd si germana difuzeaza seara reluarea emisiunii de la amiaza. Minoritdtile mai mici
(bulgarii, ucrainenii, romii, slovacii si cehii) au o emisiune de 1 ora pe sdptamana, iar italienii,
de 1 ord pe luna. La TVR Timigoara exista doud tipuri de emisiuni. Similar cu radioul,
minoritatile au emisiuni proprii: maghiarii, 1 ord pe saptdmana, sarbii si germanii, cate 30 de
minute pe sdptamana, iar bulgarii ucraineni, romii, slovacii, cehii si italienii, cte 30 de minute
pe luna. Pe langa asta, TVR Timisoara mai difuzeaza o emisiune in direct, intitulatd Magazin
minoritati, care este o emisiune despre minoritatile din Timisoara. Toate emisiunile TV sunt
preluate si de postul national TVR3.
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Tabel 3: Timp de emisie in limbile minoritdtilor nationale in cadrul radioteleviziunii
publice locale

Minoritate Radio Timisoara TVR Timisoara
2 ore pe zi — 1 ord actualitdti, 1 ord

Maghiari emisiune culturali 1 ora pe saptamana

Sarbi 2 ore pe zi — 1 ord actualitati, difuzat de . e A
. U 30 de minute pe sdptimana

Germani doua ori

Bulgari

Ucraineni

Romi 1 ora pe saptamana 30 de minute pe luna

Slovaci

Cehi

Italieni 1 ora pe luna 30 de minute pe luna

Pe langa mass-media audio-vizuald de stat, maghiarii, germanii si sarbii au cate un ziar
saptamanal si existd si doud pagini web In limba maghiara, temesvaros.ro, care publica
interviuri, stiri, cronici si avanpremiere despre evenimentele din oras, respectiv
temesvarihirek.ro, un portal de stiri.

In ceea ce priveste caracteristicile si rolurile diferitelor tipuri de media, ele pot fi ordonate n
mai multe categorii. Asa cum am mai mentionat, fiind difuzate la televiziunea locala de stat,
emisiunile radio si TV sunt finantate din bani publici. In ultimele decenii, structura acestora s-
a schimbat radical. Tn timp ce in anii 1990, atat in cazul radioului, cat si a televiziunii, fiecare
minoritate avea o redactie proprie in care lucrau mai multe persoane, acestea au fost desfiintate
treptat.

Lucrez la TVR Timisoara (...) din 2013. Sunt singur: redactor, cameraman, editor si
traducdtor al emisiunii, deci este un fel de one man show. (Péter, focus mass-media)

Daca ma intrebi pe mine, atunci problema cea mai mare — fata de anii 1990-95, cand
am avut colaboratori — este ca eu efectiv nu am o redactie. (Csaba, focus mass-media)

La inceput, la radio aveam redactie. Cate 5 angajati. De la 5 angajati am ajuns sa se
lucreze cu un singur angajat. (...) Si asta se datoreaza, cumva, si atitudinii pe care o
au cei din conducerea radioului public fatd de aceste programe destinate
minoritatilor. (Miodrag, focus mass-media)

In comparatie, ziarele si paginile web nu pot fi considerate institutii publice. Cu toate ca atat
ziarul german, cat si cel sarbesc este finantat de organizatiile minoritatilor respective, din bani
publici, acestea functioneazi in regim privat. In cazul maghiarilor, ziarele si cele doua pagini
de web sunt independente, fiind sustinute financiar de persoane fizice sau organizatii civile,
care primesc, la randul lor, o parte din buget pe baza de proiecte, din fonduri publice din
Romania sau Ungaria.

In ceea ce priveste rolul perceput, putem diferentia intre presa scrisa si radio pe de-o parte, si
emisiunile TV, pe de alta. Presa scrisa si cea online, respectiv radioul sunt destinate vorbitorilor
limbii minoritatii respective, si reprezinta singurele surse de informare locala in limba materna.
Ele abordeaza teme care sunt considerate interesante pentru comunitate sau care sunt descrise
din punctul de vedere al acesteia. Tn contrast, in cazul televiziunii, redactorii au incercat o cu
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totul alta abordare. Vazand cd emisiunile sunt urmdrite mai putin de membrii minoritatilor, dar
sunt de interes pentru majoritate, respectiv profitand de faptul ca emisiunile sunt difuzate in
toatd tara si sunt subtitrate in limba romana, redactorii emisiunilor aleg teme prin care pot
prezenta majoritdtii comunitatea lor, intr-un mod cét mai realistic.

Céand am inceput sa lucrez la emisiune, am crezut cd publicul meu tintd sunt
maghiarii din Banat (...), dar in ultimul timp am vazut ca, de fapt, la emisiune se uita
foarte multi romani, iar comunitatea maghiara din Timisoara nu are obiceiul sa
urmareasca emisiunea in limba maghiard de la TVR Timisoara. (...) Deci eu, mai
ales de cand suntem prezenti si pe Facebook, incerc sa ma adresez romanilor din
Timisoara si din regiune. Pentru ca am vazut ca este o cerere foarte-foarte mare. (...)
Incerc sa diversific. Nu difuzez dansuri populare si cantece, incerc si prezint ci si
noi avem probleme, ca si noi ne confruntdm cu COVID-ul, ca si noi suntem revoltati
din cauza drumurilor din Romaénia, cd nu facem doar asta: s dansam, sa ne simtim
bine sau sa recitim poezii. (Péter, focus mass-media)

Intr-o situatie aparte se afli ziarul german, Banater Zeitung. Avand in vedere faptul ci in
ultimele trei decenii, numarul germanilor a scazut drastic, ziarul s-a reorientat spre noi cititori.
Ziarul fiind publicat in format pdf si online, acesta ajunge si la cititori din Germania, care sunt
interesati de evenimentele din Romania. Prin aceasta decizie, ziarul a preluat un rol de
,bridging”, prezentand situatia germanilor, diasporei svabilor in Germania.
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S. Problemele cele mai importante ale minoritatilor nationale

Un focus special al cercetarii a fost cartarea problemelor cu care se confruntd minoritatile
nationale din Timisoara. Aceastd tematica a fost abordata atat in cadrul interviurilor, cat si in
discutiile de tip focus grup. Dupa colectarea datelor, problemele au fost organizate in sapte
categorii: 1) demografie si identitate, 2) educatie, 3) vizibilitatea si prezentarea minoritatilor,
4) finantare si suport din partea institutiilor administratiei locale, 5) reprezentare politica, 6)
relatii interetnice si 7) Capitala Culturali Europeana. In capitolul urmitor vom prezenta aceste
seturi de probleme, subliniind pozitia diferitelor minoritati in evaluarea si abordarea acestora.

5.1. Viziune despre viitor: demografie si identitate

O problema centrala, deseori intalnitd in discursul reprezentantilor minoritatilor nationale, este
teama demograficd. Majoritatea reprezentantilor percep scaderea numadrului membrilor
comunitdtii ca fiind o problema centrald, care intr-un final ar putea duce la disparitia
comunitatii.

Tabel 3: Tabel comparativ cu problemele demografice ale minoritatilor nationale

Maghiari Sarbi Germani
- scaderea etnicilor - scaderea acceleratd a - comunitatea germana
maghiari, asimilare, etnicilor sérbi, asimilare,  nu mai are viitor — multi
casatorii mixte familii mixte trdiesc in cdsatorii mixte,
majoritatea oamenilor au
- izolarea: oamenii nuse - pierderea identitatii plecat, copiii si nepotii
Demografie si duc la evenimente lingvistice — copii numai  celor ramasi acasi nu
identitate vorbesc limba sarba mai sunt interesati de
- viziune pozitiva din cultura germana
partea multora privind - lipsa persoanelor care
viitorul comunitatii pe sa produca un continut
termen scurt si mediu cultural in limba sarba —
apare problematica
autenticitatii
Ucraineni Bulgari Romi Evrei
- viziune pozitiva: - asimilarea bulgarilor - multi dintre romi nu-si - sunt foarte putini evrei,
multi etnici ucraineni care se muta in oras asuma identitatea comunitatea aproape a
vin in Timisoara din disparut
alte judete ale tarii sau
straindtate - majoritatea tinerilor

care 1si regasesc
identitatea evreiasca
pleaca din oras

Acest discurs apare cel mai pregnant la liderii comunitdtii germane. Asa cum am vazut si in
capitolul anterior, cea mai mare scadere a populatiei s-a inregistrat in cazul lor, iar populatia
ramasa este imbatranita, astfel, drept consecinta, existd foarte putini tineri germani care ar putea
sa se implice 1n viata comunitatii.
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Eu pot sa va asigur ca indiferent cine este la conducerea Forumului care reprezinta,
de fapt, minoritatea germand si din Timisoara si din Banat, se va stradui sé nu fie
ultimul care stinge lumina. Da? Deci si 1n acest sentiment al apartenentei vom face
tot posibilul ca sd mergem mai departe. (interviu nr. 3)

Intr-o situatie similard se afli comunitatea evreilor din oras. Avand in vedere ponderea si
numarul lor demografic. putem spune ca aceasta comunitate a disparut aproape in totalitate din
Timisoara. Cu toate acestea, in ultimii ani existd o tendintd ca tinerii sd-si cautd originile
evreiesti si creste numarul copiilor care sunt introdusi in comunitate. Emigrarea ramane, insa,
o problema majora, majoritatea acestor copii pardsind tara la un moment dat.

[S]a mergem tot pe latura asta optimista. S& speram ca acesti copii vor gasi un sens
aici. Multi acum devin adolescenti, au varsta de 12, 13, 14, 15 ani, deci o sa avem
tineret. Acum nu prea avem, dar dacd acesti copii rdman aici, atunci in 5 ani o sa
avem un tineret. (...) Daca o sa plece, asa cum a plecat generatia mea, sau generatiile
mai tinere decét mine, (...) atunci viitorul nu va fi prea strélucit. Dar daca acesti copii
si familiile lor raman aici, atunci exista sperantd pentru viitor. (interviu nr. 4)

La comunitatea bulgara, teama demografica apare intr-un alt mod. Majoritatea bulgarilor din
Banat triiesc in zona rurald, in comunele Dudestii Vechi sau Vinga. In ultimele decenii s-a
accentuat procesul de migrare a tinerilor spre Timisoara, multi chiar stabilindu-se aici. Tn
Timisoara, insd, comunitatea bulgard nu are resursele necesare pentru ca acesti tineri sa-si
pastreze si reproducd identitatea; cei care nu pastreaza legitura cu comunitatea de unde au
plecat sunt asimilati de comunitatea majoritard romana.

(...) asa cum tinerii pot pleca usor din comunitatile rurale... sd folosim acest lucru, ca
sd-1 facem sa se si intoarcd usor. Asa cum am spus, Timisoara este la o ora distanta,
pot pastra non-stop legatura cu locurile de nastere. Daca tinerii bulgari pastreaza
legdtura cu localitatile lor natale bulgaresti (...) va exista o comunitate bulgareasca
puternicd si in Timigoara. (interviu nr. 10)

In cazul maghiarilor si al sarbilor, evaluarea situatiei demografice si identitare apare intr-un
mod mult mai complex. Scdderea numarului etnicilor maghiari si sarbi, asimilarea, familiile
mixte genereazd mai multe provocdri in cazul acestor comunitati. Cum am vazut in capitolul
anterior, cele doud comunitati au un sistem institutional dezvoltat, care are ca scop reproducerea
identitatii nationale a comunitatii. In cazul sarbilor, comunitatea nu a gisit rispunsul pentru a
trata aceste probleme; aparitia familiilor mixte si scdderea numarului comunitatii atrage dupa
sine pierderea identitdtii lingvistice a copiilor si lipsa persoanelor care sa produca, in limba
sarba, continut cultural.

[D]in punctul meu de vedere, cea mai grava problema este pierderea identitatii
lingvistice, din care rezulta toate celelalte, adica fara limba n-avem despre ce discuta.
Din moment ce pierdem limba, cultura se pierde de la sine, si nu, nu avem cui sa
transmitem, nu mai avem ce sa transmitem. (...) Personal am incercat, din functia pe
care am avut-o, sa creez niste punti de legaturd intre tinerii de aici si cultura sarba
contemporana (...) Din ce am observat, din pacate nu am reusit ceea ce mi-am propus,
pentru ca falia este mult prea mare intre nivelul de intelegere al elevilor care merg la
liceul sarbesc si tot ce inseamna cultura sarba contemporana. (Goran, focus culturd)
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O posibilitate este o infuziune culturala din Serbia, dar in domenii ca folclorul sau traditiile
comunitatii apare problema autenticitatii.

Vin coregrafi din tara-mama si invata copiii orice fel de dansuri sarbesti, de oriunde,
numai din Banat nu. O asemenea rasturnare nu mi-as fi inchipuit niciodata ca se va
intdmpla dupa "90, asa cd acum, la ora asta, cam toata lumea, toate formatiile (...) si
mai toatd lumea prezinta jocuri care nu sunt specifice Banatului (Milenco, focus
ONG)

Cu toate ca problemele sunt similare, raspunsurile date de maghiari sunt un pic diferite. Cu
toate cd scdderea populatiei si numarul familiilor mixte este foarte mare si in cazul lor, asta nu
atrage neaparat dupa sine lipsa productiei culturale sau pierderea identitatii lingvistice, aceste
probleme fiind tratate atit de sistemul educational, cat si de sfera civila.

O problema generata de scaderea numarului maghiarilor din oras o reprezintd izolarea, respectiv
lipsa personalului si publicului la diferite evenimente sau servicii. Avand in vedere faptul ca
maghiarii sunt relativ putini si trdiesc dispersati prin oras si prin comunele adiacente, sunt putini
cei care se implica iIn NGO-uri, astfel ca organizatorii de evenimente ajung mai greu la publicul
lor, iar presa scrisd sau emisiunile de limba maghiard de la radioul sau televiziunea locala au
un public mai mic.

(...) degeaba numard membrii comunitdtii noastre, a comunititii maghiare din
Timisoara, cat populatia unui ordsel mai mare, pentru cd traim intr-un oras si mai
mare, astfel ca suntem, de fapt, izolati. Daca un copil vrea sé se joace cu un alt copil
maghiar, trebuie sd mergem la capatul celalalt al orasului... dus-intors, o ora. Este
problematic. (...) Si ag mai mentiona o alta problema. Cum nu suntem destul de multi,
si grupurile de interes sunt mici. De exemplu, dacé vine o formatie de jazz sau de
rock din Ungaria, la concert merg, poate, 5-6 persoane. Am fost la un concert la care
nu au fost mai mult de 10 maghiari. (Péter, focus media)

Cu toate astea, panica demograficd nu este atat de puternic prezenta in discursul reprezentantilor
maghiari. Multi dintre acestia au o viziune pozitiva asupra viitorului comunitatii, atat pe termen
Scurt, cat si pe termen mediu. Aceste idei sunt amplificate si de faptul ca numarul elevilor care
studiaza 1n limba maghiara este, in continuare, in crestere (vezi Figura 2), sistemul institutional
maghiar se afla intr-o situatie foarte buna, sunt mai multe evenimente care reusesc sd ajunga la
0 mare parte a comunitdtii din oras.

In 15 ani... sunt optimist, cred ci am crescut... sper. Daci ne uitam, in fiecare familie
sunt doi copii. Generatia périntilor nostri nu a avut mai mult de un copil, dar acum
sunt doi copii peste tot... chiar trei. Sunt optimist in aceasta privinta. (interviu nr. 2)

Aceasta viziune pozitivd asupra viitorului este cea mai accentuata la reprezentantii comunitatii
ucrainene. Avand o ascensiune mare in ultimul deceniu Tn ceea ce priveste sistemul
institutional, ucrainenii intervievati sunt optimisti si In ceea ce priveste situatia comunitatii.

Pentru 5 ani pot spune ci ne vom mentine, si previd si o dezvoltare. (...) In ultimul
an, o parte dintre etnicii ucraineni plecati in Europa se reintorc, si sunt tot mai multi
cei care s-au reintors si vad un semn pozitiv in aceasta perspectiva. Pe de altd parte
este importantd si implicarea Uniunii Ucrainenilor din Romania, prin atragerea
tinerilor in organizatie si implicarea lor in organizarea diferitelor evenimente,
culturale, artistice si asa mai departe. (Mihai, focus educational)

39



In ceea ce priveste problematica reproducerii identitatii nationale si al ponderii demografice,
romii sunt intr-o cu totul alta situatie. in cazul romilor, problema cea mai mare in domeniu este
faptul ca multi romi nu-si declard identitatea roma si urmeaza o cale de asimilare individuald in
comunitatea majoritard. Aceasta strategie are mai multe consecinte. In primul rand, in cadrul
sistemului educational, institutiile pot solicita mai greu sprijin pentru romi (ex. postul de expert
educational rom), iar in al doilea rand, reprezentarea politicd a romilor poate fi creatd mult mai
greu, avand in vedere faptul cd nu existd elementul identitar care ar ajuta la organizarea si
mobilizarea comunitatii.

5.2. Educatie

Cum am vazut si in capitolul anterior, institutiile educationale sunt considerate cei mai
importanti piloni ai minoritatilor nationale, in pastrarea identitatii nationale. Asa cum apare si
in Tabelul 4, cele sapte minoritati nationale incluse in cercetare formuleaza probleme diverse,
insemnand ca in ceea ce priveste rezolvarea acestora nu se poate vorbi de solutii general
aplicabile. Tn continuare vom prezenta aceste probleme, pentru fiecare minoritate in parte.

Tabel 4: Tabel comparativ cu problemele educationale ale minorititilor nationale

Sarbi
- scaderea numarului
elevilor

Germani
- lipsa profesori
specializati vorbitori de
limba germana

Maghiari
- stabilitatea financiara si
imobiliara a scolilor cu
predare Tn limba
maghiara - pierderea identitatii
lingvistice, lipsa
cunoasterii limbii sarbe

- lipsa stabilitate
- starea imobilelor unde imobiliard
functioneaza scolile

Educatie - lipsa manualelor 1n sarba
’ - eterogenitate grupului -  si a profesorilor vorbitori
punct de vedere al de limba sarba
culturii, al cunostintelor
lingvistice - lipsd colaborare si
comunicare cu primaria
- lipsa stabilitate
imobiliara
Ucraineni Bulgari Romi Evrei

- lipsa posibilitate de
a studia in limba
ucraineana si de a
studia limba
ucraineana ca limba
materna

studia limba bulgara ca
limba materna

- marginalizare
- analfabetism

- parintii nu vor sa trimita
copii la scoala

- pandemia nu a permis
organizarea activitatilor
de after-school

Asa cum am si prezentat in capitolul anterior, dintre minoritati, comunitatea maghiard are cea
mai dezvoltatd retea educationald in oras. Ca un rezultat al scaderii numarului maghiarilor din
oras, sistemul educational s-a schimbat si el radical, in multe scoli s-au inchis sectiile maghiare,
iar numarul elevilor a scazut constant pana in jurul anului 2010. Atunci, dupa o schimbare a
conducerii Liceului Teoretic ,,Bartok Béla” si prin introducerea diferitelor programe
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educationale si extracurriculare, numarul elevilor care au invatat in limba maghiara s-a
stabilizat si a inceput si creasci. In ciuda acestui fapt, cea mai importanti problema
educationalad a maghiarilor a ramas eterogenitatea grupurilor din scoli, acestia acceptand si elevi
care nu vorbesc bine limba maghiara.

Figura 4: Evolutia numdrului elevilor care studiazd in limba maghiara, pe niveluri
educationale
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sursa.: Ministerul educatiei, Kiss Ferenc: Temes megyei magyar iskolai hdlozat helyzete. RMPSZ konferencia,
2020

O altd problema importanta, care apare si la celelalte minoritati care au scoli cu predare in limba
minoritatilor nationale, este legatd de infrastructura. Cele doud licee cu predare in limba
maghiara functioneaza in cladiri care necesitad investitii si renovari continue. Avand in vedere
ca bugetele educationale nu pot fi folosite pentru renovari structurale, aceste probleme trebuie
sa fie rezolvate cu ajutorul primariei, care nu este mereu atat de deschis spre colaborare, cum
ar spera scolile.

Deocamdata, relatia cu primaria este aceeagi ca cea a oricirei institutie de Invatamant
de stat, suntem finantati din bugetul consiliului local si foarte multe activitati depind
de aceasta relatie cu primaria. (...)

Eu cred ca se fac eforturi, noi am simtit intentia de a ne ajuta. Suntem si noi intr-0
situatie speciald, aflandu-ne Tntr-o cladire istorica, (...) pot sa spun ci este o bijuterie
arhitecturald in Timisoara, este o cladire reprezentativa, sunt dificultiti foarte mari
si primaria face eforturi pentru a gasi fonduri pentru renovarea exterioara a cladirii.
Se arata deschisa si suntem la masa comunicarii si a tratativelor, ca sd vedem in ce
forma se pot realiza aceste lucruri. (Ilona, focus educational)
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Comparativ cu maghiarii, sarbii se confrunta cu probleme diferite; unele se datoreaza situatiei
demografice, altele sunt rezultatul unor probleme structurale din educatie, insd numai cateva
intrd In competenta primariei.

Figura 5: Evolutia numdrului de elevi scolarizati la Liceul Teoretic ,,Dositei Obradovici”,
pe niveluri educationale
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Cea mai acutd problema a educatiei in limba sarba este lipsa elevilor. Aga cum se poate observa
si In Figura 3, numarul elevilor inmatriculati in singura scoald cu predare in limba sarba scade
constant, iar potrivit celor spuse de interlocutorii nostri, este In continua crestere numarului
elevilor care vorbesc limba sarba slab sau deloc.

Majoritatea familiilor nu isi educa copiii [in limba sarbd] si in cazul unui copil care
nu Invatd limba de acasa, este iluzoriu sa crezi cd o va invata la gradinita, chiar daca
este Tnscris la sectia sarba sau sectia germand. Daca nu vorbeste limba acasa, pentru
el va fi o povara. La scoald exista o problema, am o impresie cu care am ramas fata
de perioada in care am fost eu elev; ca in scoald, limba de comunicare dintre elevi a
incetat si mai fie limba sarba. In pauze, ei comunici mult mai usor si aproape
exclusiv Tn limba romani. In asemenea conditii, este foarte, foarte dificil si ne
construim o strategie culturald, sd prezentdm niste produse culturale finite. (Goran,
focus cultural)

Un alt set de probleme este legat de calitatea educatiei. Liceul de predare in limba sarba duce
lipsa atat de manuale in limba sarba, cat si de cadre didactice care vorbesc limba, statul refuzand
se rezolve situatia manualelor.

Acum, o problema a comunitatii sarbe este scaderea destul de acceleratd a etnicilor
sarbi, si In consecintd, a numarul potentialilor elevi pentru liceul sarbesc. De mult
ori, familiile mixte accelereaza asimilarea si atunci, din cauza numarului foarte de
mic de elevi, oferta gcolara este destul de limitatd, baza de selectia cadrelor didactice
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este, de asemenea, limitata. Avand un numar mic de elevi, minoritatile mici au
probleme foarte mari cu asigurarea materialelor didactice si a manualelor in limba
materna. Statul refuza sa acorde bani sau sa tipareascd, sau sa rezolve problema
traducerii manualelor. (Iuliana, focus educational)

Pe langa aceste probleme, potrivit celor spuse de interlocutori, educatia in limba sarba se
confruntd si cu nesiguranta in ceea ce priveste stabilitatea imobiliard. Imobilul in care
functioneaza scoala nu este In proprietatea comunitatii sau a scolii, iar din cind in cand apar
zvonuri despre o posibild mutare. Per ansamblu, pornind de la acest exemplu, o problema
frecvent mentionatd de cétre interlocutori este lipsa de colaborare din partea primariei. Cu toate
ca prin numirea unor noi reprezentanti ai primarului n consiliul de administratie al scolii, acest
lucru s-a schimbat in bine, avand 1n vedere faptul ca primaria este principalul finantator, este
de asteptat sa aiba loc o comunicare continua.

Tn cazul germanilor, cum am mentionat, scoala cu predare in limba germani are alt scop. Avand
in vedere faptul cd majoritatea elevilor si prescolarilor sunt de nationalitate romana, institutiile
educationale sunt un fel de propagatori ai culturii si limbii germane spre majoritate. In ciuda
acestui fapt, lipsa de profesori specializati, vorbitori de limba germana, este o problema si in
cazul Liceului Teoretic ,,Nikolaus Lenau”. Liceul incearca sa rezolve problema prin aducerea
unor profesori din Germania, dar aceste programe rezolva problema doar temporar. Pe langa
asta, o problema centrald a educatiei in limba germana este situatia patrimoniului imobiliar, al
carui extindere si Imbunatatire este una dintre cele mai importante probleme ale Invatdmantului
german.

Primaria finanteaza renovarea [cladirii mici a liceului], cladirea apartine de biserica.
Deci nu pot sd spun ci primdria nu se implicd, dar as vrea sa fie mai activa. De
exemplu, va dau un simplu exemplu: peste 90 de copii vor sa faca gradinita sau
parintii vor ca copii lor sa facd gradinita in limba germana. (...) Li s-a dat vechea
cladire a Liceului Lenau, unde era un internat. Pai da, dar luni incepe scoala si inca
nu sunt scaune, nu sunt paturi. (...) Si atunci vin la noi parintii si se plang de asta. lar
noi ludm legétura cu primdria si niste... spun cé se va analiza problema... (interviu
nr. 3)

In ceea ce priveste comunitatea ucraineana si bulgard, problemele educationale ivite sunt
similare, dar ideile privind rezolvarea acestora sunt diferite. Membrii celor doud comunitéti
cred ca cea mai mare problema a comunitatii lor este faptul ca nu exista posibilitatea studierii
limbii materne pentru copiii ucraineni si bulgari din Timisoara. Insa in timp ce reprezentantii
comunitdtii ucrainene se gandesc la infiintarea unei gradinite in limba ucraineand si vor sa
extindd posibilitatile copiilor de a studia in limba ucraineand, liderii comunitatii bulgare se
gandesc la infiintarea unei scoli de duminica, unde copiii pot invata limba bulgara in mod
facultativ, 1n afara sistemului educational de stat. Aceste doua abordéri sunt un simbol si al
abordarii pe care cele doud comunitati o au privind educatia in limba materna, in mod general.

...a mai ramas intre bisericd si casd culturala o parceld de 600 mp, pe care am
solicitat-o din nou primariei si am obtinut-o, (...) unde am facut gradinita. Asadar,
iatd, avem acolo, pe strada Maresal Averescu (fosta Lidia), un centru
multifunctional, un Centru Ucrainean, cum imi place mie sa-l1 denumesc... un Centru
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Ucrainean pe pamant romanesc, unde avem bisericd ucraineana, gradinitd si o casi
de cultura a ucrainenilor din Banat. (interviu nr. 7)

...In Timisoara, invatdmantul in limba bulgard sau invatarea limbii bulgare se va
putea face daca va exista interes din partea parohiei bulgare. Noi avem aceasta
traditie, ca parohiile sa Invete copiii dialectul banatean al limbii bulgare, dar vom
crea aceastd posibilitate de cursuri de limba bulgara si prin Uniunea Bulgara din
Banat. (interviu nr. 10)

In ceea ce priveste problemele educationale, un caz aparte sunt romii si evreii. In cazul evreilor,
singura forma de educatie planificata de catre comunitate este un after-school pentru copii, unde
acestia pot Invata traditii si cantece specifice evreiesti. Este important de mentionat ca acest
lucru nu implicd neaparat invatarea limbii minoritatii, copiii fiind aproape exclusiv vorbitori de
limba roména. Obiectivul este crearea unui sentiment de apartenenta la comunitate. Problema
cea mai mare mentionata este cd acest program nu a putut fi organizat in timpul pandemiei.

In cazul romilor, vorbim de niste probleme cu totul diferite, care nu sunt diferite de problemele
romilor din alte localitati. Similar cu majoritatea localitatilor din Romania, romii din Timisoara
sunt a comunitate marginalizatd, copiii romi frecventand, de multe ori, scoli segregate, unde
majoritatea elevilor sunt de etnie roma. Pe langa asta, o problema generala este analfabetismul.
O strategie in combaterea acestuia este campania de inscriere in scoli. Unii interlocutori descriu
aceastd campanie ca pe o luptd continud cu parintii, care In multe zone ale orasului refuza sa-si
trimita copiii la scoala.

Noi (...) ne luptam cu parintii sé 1i lase pe copii sa Invete, pentru ca avem cazuri cand

vin sd-si inscrie copiii $i parintii nu stiu sa scrie, si atunci de fiecare datd purtdm

discutii cu ei si ne rugadm de ei, haideti, haideti, sa veniti, sa-i lasati la scoald, méacar

sd-si finalizeze ciclul primar, sa reusim sd-i invatam sa scrie, sa citeascd, sa se

integreze in societate, ca fara scris si citit nu se poate.” (Ovidiu, focus educational)

5.3. Vizibilitatea minoritatilor nationale

In ceea ce priveste vizibilitatea minorititilor, asteptarile sunt similare, dar nu toate elementele
au fost mentionate de toti reprezentatii. Asa cum se poate observa si in Tabelul 5, aproape toti
interlocutorii nostri au mentionat doud elemente: lipsa materialelor promotionale si a
inscriptiilor in limba minoritétilor nationale, respectiv lipsa unor evenimente care sa prezinte
cultural si valorile minoritatilor. Pe langa asta, mare parte a reprezentantilor invitati au formulat
probleme legate de marginalizarea minoritatilor atunci cand vine vorba de prezentarea
trecutului.

Majoritatea interlocutorilor leagd rezolvarea problemei privind materialele promotionale si
inscriptiile in limba minoritatilor nationale de prezentarea multiculturalitatii, un gest fata de
turisti si o acceptare a minorititilor ca grup constitutiv al orasului. In aceasti privinta, o alta
abordare este formulatd de maghiari. In conceptia lor, inscriptiile in limba maghiara cresc si
sentimentul de apartenenta al comunitatii fata de oras.
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Vrem sd ne simtim acasd in oras. Prin urmare, atunci cdnd am prezentat cerintele
noastre primariei, am cerut inscriptii in limba maghiara, cel putin in centrul oragului
sau n transportul public, pentru ca este important pentru noi sa ne simtim acasa.
Cred ca, pentru ei, acest lucru este important si din punct de vedere turistic... Dar
din punctul nostru de vedere, nu acest lucru este important. (interviu nr. 8)

Tabel 5: Tabel comparativ cu problemele legate de vizibilitatea minoritatilor in oras

Vizibilitatea
minoritatilor in oras

Ucraineni

Maghiari
- minoritatile nu sunt
vizibile, sunt marginalizate:
trecutul nu este prezentat
corect

- materiale in limba
maghiara in centrul
informational

- numele strazilor istorice si
monumentele sa fie
inscriptionate si in limba
maghiara

- sd se tind cont si de
sarbatorile culturale si
religioase ale minoritatilor
nationale

- lipsa evenimente legate de
minoritati la Zilele
Timisoarei si la alte
evenimente

- evenimente mai

diversificate, care sa

prezinte minoritatile
Bulgari

- personalitatile bulgare din

istoria Timigoarei nu sunt

promovate

Séarbi
- lipsé evenimente
culturale legate de
minoritati

- numele strazilor si ale
institutiilor de stat sa fie
inscriptionate si in limba
sarba

- materiale Tn limba
sarba in centrul
informational

Romi
- sunt putine evenimente
comune, cu toate
minoritatile incluse

Germani
- minoritatile nu sunt
vizibile, sunt
marginalizate: trecutul nu
este prezentat corect

- promovarea culturii
germane de citre
institutiile statului

- numele strézilor istorice
si monumentele sa fie
inscriptionate 1n patru
limbi

- textele germane sa
apara fara greseli

- evenimentele existente
care promoveaza
minoritatile nu arata
cultura si valoarea reala a
acestora

Evrei
- protejarea si
promovarea
patrimoniului construit
evreiesc

- personalitatile evreiesti
din istoria Timisoarei nu
sunt promovate

- situatia cimitirului
evreiesc

- patrimoniul construit sa
fie inscriptionat si in
limba ebraica

Un alt aspect al problemei este legat, probabil, de lipsa de interes pentru promovarea limbilor
minoritatilor nationale. Un interlocutor german, de exemplu, atrage atentia asupra faptului ca
multe inscriptii existente in limba germand sunt pline de greseli ortografice, in timp ce un
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interlocutor maghiar prezinta mai multe exemple in care anumite inscriptii se regasesc in mai
multe limbi, dar nu si in limba maghiara. (a se vedea Foto 1).

Foto 1: Felinarul inaugurat de ELBA SA, in Piata 700, la aniversarea de 125 de ani de la
premiera europeand constituitd de iluminarea electrica a strazilor Timisoarei

TIMISH

42 NOIEMBRIE 1884
PRIMUL ORAS DIN
EUROPA CU

ILUMINATE
ELECTRIC

Sursd: agerpress.ro

A doua problema era legata de evenimentele organizate de primarie pentru si despre minoritati.
In prezent exista doud evenimente majore care prezinta minorititile nationale, Festivalul Inimii,
organizat de Consiliul Judetean, si Festivalul Etniilor (redenumit in 2021, Ruga Timisoarei —
Ruga Multiculturald). Cu toate ca multi dintre interlocutori apreciaza evenimentul, avand sansa
de a-si prezenta traditiile, dansurile traditionale si portul popular pentru un public mai larg si
majoritar, multi au formulat nemultumiri cu privire la calitate si lipsa altor tipuri de evenimente.

[N]e-am lovit de o chestie paternalista: ,,lasa, nu va trebuie, veniti si voi cu dansurile
voastre frumoase, asa.” Suntem foarte buni dansatori si foarte buni muzicanti, pentru
cd a trebuit s mancam de acolo, dacd nu eram buni, nu mancam. Dar cultura roma
este mult mai mult decat atat, dupa comunism ne-am dezvoltat, cultura roma este o
culturd matura, care a ajuns la nivelul la care poate aborda teatrul, a dezvoltat sectie
de teatru, avem sculptura, pictura si asa mai departe. (Adrian, focus ONG)

Tn weekend se tine Festivalul Etniilor si este un zero barat. Da? Este un eveniment
superficial, unde se propaga numai ceea ce se stie deja despre comunitate. Nu este
un eveniment adanc, prin care s spunem: da, astia suntem. Este un festival de vitrina,
care din punctul nostru de vedere este zero banat. (Péter, focus media)

A treia problemd mentionatd este legatd de marginalizarea minoritatilor in prezentarea
trecutului orasului. Multi interlocutori sunt nemultumiti de faptul ca natiunile conlocuitoare nu
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apar asa cum trebuie in prezentarea trecutului. Multi dintre ei s-ar astepta ca Timisoara sa se
mandreasca cu valorile si cultura sa multiculturald, cu patrimoniul construit legat de diferitele
minoritati. De multe ori, asa cum am si vazut in cazul felinarului, informatiile sunt prezentate
in mod eronat.

La sfarsitul secolului XIX, primar era unul de-al nostru, Carol Telbis. El a facut ca
Timisoara sa fie al treilea oras al imperiului. Si va dati seama ce orase erau atunci in
Imperiul Habsburgic... Toate aceste lucruri consider ca trebuie sa fie reflectate,
pentru cd noi, banatenii zicem ,,tit Banatu-i fruncea”, in sensul ca Timisoara este una
dintre perlele Romaniei ca municipii, iar la acest fapt au contribuit Tn primul rand
minoritatile nationale prezente aici. (interviu nr. 10)

Timigoara este ceea ce este datoritd contributiei foarte determinante a tuturor
minoritatilor (...) Nu putem spune ca Timisoara este ceea ce este numai datorita
majoritatii. Un aport deosebit au avut toate minoritétile, inclusiv minoritatea
evreiascd, cea care nu mai exista, si este bine si stie toatd lumea ca fiecare a avut un
aport important in dezvoltarea orasului, ca acesta a ajuns asa cum se poate vedea
acum. (Ilona, focus educational)

Totodatd, multi s-ar astepta ca primaria sa fie atenta la diversitatea culturala si confesionala din
oras, organizand sarbatori si evenimente care sunt importante pentru toti timisorenii, nu numai
pentru populatia majoritard. Acest tip de discurs apare cel mai accentuat la maghiari si la
germani, care inteleg prin cresterea vizibilitatii si o recunoastere mai mare din partea majoritatii.

In domeniul cultural, de exemplu, la Filarmonici si fie promovati si muzica
germand. Dar si muzica svabilor din Banat, pentru ca noi am avut, aici, compozitori.
(interviu nr. 3)

Primédria ar putea ajuta prin recunoasterea specificului nostru, prin a oglindi in
agenda de lucru, prin a constientiza ca suntem foarte diversi si ca sarbatorile noastre
traditionale pot avea un alt loc in calendarul unui an, ca poate Pastele Catolic este
ntr-o altd data, decat Pastele Ortodox... (Ilona, focus educational)

P: Nu stiu daca la Zilele Timisoarei se fac evenimente dedicate minoritatilor, eu nu
am auzit niciodata de astfel de lucruri, desi s-ar putea sa existe (...)

Z: Chiar ar trebui, nu doar ca s-ar putea. (...) Daca sunt zilele orasului... Corect.
Foarte, foarte corect. Mi se pare foarte corect sa fie incluse si evenimente legate de
minoritati. [ar atunci cand sunt oferite diplome de onoare, poate ca ar trebui si se
regdseasca pe lista si cate un ungur, sarb sau german. (Péter si Zoltan, focus media)

In ceea ce priveste vizibilitatea minorititilor, un caz aparte este cel al evreilor. Cu toate ci
numarul membrilor comunitatii evreiesti a scazut foarte mult, o mare parte a patrimoniului
construit se leagi de aceastd comunitate,® dar in acelasi timp, si de comunitatea maghiari. O
parte pregnantd a acestei memorii este legata de sinagogi, a cror reabilitare nu poate fi realizata
fara implicarea autoritatilor, insa pastrarea lor este importantd si din punctul de vedere al
memoriei colective locale.

Un interes, nu doar al nostru, este sd nu se piarda aceste sinagogi. Noi vrem, cumva,
sd facem sa se constientizeze cd acestea nu sunt doar pentru noi si cé este pacat sa

% A se vedea Getta Neumann: Pe urmele Timisoarei evreiesti. Mai mult decdt un ghid. Brumar, 2019
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vedem ci ele dispar. In pofida judecitilor referitoare la evrei, nu avem fondurile
necesare... Daca le-am fi avut, le-am fi renovat acum 30 de ani. (interviu nr. 4)

Asa cum putem vedea, problemele si asteptarile legate de vizibilitatea minoritatilor nationale
au la baza atét capitalul de tip ,,bridging”, cét si cel de ,,bonding”. Evenimentele care implica
cultura minoritatilor, includerea lor n narativa orasului inseamna atat performarea identitatii si
cresterea prestigiului comunitatii, cAt si prezentarea acesteia majoritatii. In acelasi timp insa,
exista si o tanjire spre recunoastere si spre introducerea unei narative mai interculturale, a unui
oras comun.

5.4. Proiectul Capitala Culturala Europeana

O problema strans legatd de vizibilitatea minoritdtilor nationale este perceperea Capitalei
Culturale Europene si rolul propriu in organizarea evenimentului.

Tabel 6: Tabel comparativ cu problemele legate de proiectul Capitald Culturald Europeana

Maghiari Sarbi Germani
- multiculturalitatea nu se - mai multe programe - nu sunt implicate
mai vede in proiect pentru minoritati minoritatile nationale in
organizare
Capitala culturala - este 0 ocazie pentru - nu exista
intarirea identitatii interculturalitate fara
maghiare promovarea si acceptarea

culturilor care traiesc
unul langa altul
Ucraineni Bulgari Romi Evrei
- doresc un aport mai -
mare Tn organizarea
evenimentului

Multiculturalitatea si istoria multiculturala a orasului au reprezentat un element central in
proiect, discordanta privind definitia conceptului, respectiv rolul fiecarui actor determina
gandirea publica legatd de acest proiect. Pana cand organizatorii au incercat sa promoveze
interculturalitatea, o fuziune a culturilor, reprezentantii minoritatilor nationale care au abordat
subiectul au vazut in eveniment o posibilitate de a creste vizibilitatea si prestigiul culturii
proprii.

Atunci cand Timisoara a obtinut titlul de Capitala Culturala Europeana, ni s-a impus
un director de programe, din Danemarca, parca. Atunci cand reprezentantii ONG-
urilor si ai culturii vorbeau de cultura specifici maghiard, sarba, roméa si asa mai
departe, acesta a spus: ,,domnule, nu ne intereseaza cultura aia si aia speciald, ne
intereseaza interculturalitatea”. Dar interculturalitatea nu poate sa existe dacd nu
exista culturi specifice fiecarei minoritati. (Milenco, focus ONG)

Cu alte cuvinte, pentru minoritati ca cea sarba sau maghiara, vizibilitatea nu inseamnad numai o
recunoastere din partea majoritatii, ci si cresterea prestigiului cultural al comunitatii proprii,
care ajuta, implicit, si la pastrarea identitatii proprii.
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[D]acad Capitald Culturala din 2023, evenimentul in sine, va avea succes si daci
acesta include artisti si evenimente din tara-mama, precum si evenimente din
Transilvania si evenimente locale, atunci acesta va avea un impuls pozitiv [asupra
comunitatii]. (interviu nr. 2)

Totodatd evenimentul este perceput, de multi, ca un eveniment regional, in care minoritatile
reprezintd o punte intre Romania si tara-mama.

Cred ca n-ar strica o intdlnire a teatrelor minoritare din Timisoara. Eu sunt plin de
idei. De exemplu, fiecare minoritate sa aduca un invitat din tara de origine i sd facem
un lucru care sa rasune. (interviu nr. 6)

O ultima problema este legatd de aportul minoritdtilor nationale. Avand in vedere tematica
centrald a evenimentului, organizatiile minoritatilor nationale ar dori sd se implice mai mult in
organizarea si planificarea evenimentului.

Cum sa va spun, noi tot ceea ce organizam, organizam de sine statatori, doar ca unele
actiuni am dori sa le facem pe o scard mai larga, cum ar fi cea care se intrevede,
,» Timigoara, capitald a culturii europene”, si vrem sd aducem un aport mai mare, chiar
prin aportul tuturor minoritatilor, am mai discutat acest lucru, dar si noi, ucrainenii.
Am dori ca in acea perioada sa avem, de exemplu, o sdptamana ucraineana in cadrul
acestui proiect, acea saptdmana sa fie doar a noastra. Si pentru acest lucru am solicitat
primariei cinematograful, pentru a avea o zi a filmului ucrainean, teatrul pentru a
avea o0 zi a teatrului ucrainean, terenul de fotbal pentru a avea intr-o zi o competitie
sportiva, apoi centrul Timisoarei, cu o scend, pentru a avea un spectacol cultural, si
Parcul Copiilor, pentru a avea un eveniment dedicat copiilor. (interviu nr. 7)

5.5. Relatii interetnice

In cadrul cercetarii, o altd tema abordati a fost legata de relatiile interetnice. In cadrul acesteia,
interlocutorii si-au prezentat opinia atat despre relatia dintre majoritate si minoritate, cat si
despre relatia dintre minoritdti. Cu toate ca aproape toti reprezentantii minoritatilor nationale
sunt de acord ca in Timisoara nu este ceva caracteristic sd existe conflicte majore intre
majoritate si minoritate, acest lucru nu Tnseamna, totusi, ca relatiile sunt percepute ca fiind bune.

Un discurs caracteristic legat de relatia dintre minoritate si majoritate este cea a minoritétilor
mici (sarbi, ucraineni si bulgari), care considera ca avand in vedere cadrul legal si sistemul
national de finantare al minoritatilor nationale, In Romania exista un sistem de discriminare
pozitiva, in care minoritdtile pot sd-si pastreze identitatea. Totodata, identitatea etnica a acestor
minoritati nu este in conflict cu identitatea romana, majoritatea identificandu-se si cu natiunea
majoritara.

Asa cum am spus, tara noastra mama este Romania, pentru cd ne-am nascut aici.
Ucraina este tara de unde au venit bunicii nostri si cea care ne-a dat originea. De
aceea, o respectam foarte mult. Eu asa gandesc, tara-mama este Romaénia, suntem
cetateni romani de nationalitate ucraineand. De aceea, respectdm statul ucrainean,
ne-a dat identitatea, ne-a dat limba, ne-a dat cultura, pe care noi ne straduim s-0
pastram, si s-o predam generatiilor viitoare. (interviu nr. 7)
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Poate ca aceasta relatie buna poate fi explicatd cel mai bine prin imaginea pozitiva pe care
majoritatea o are despre aceste minoritati mici. Aceastd perceptie apare cel mai emfatic la
comunitatea sarba, ai carei membri dezvolta ideea unei simpatii reciproce intre romani si sarbi.

Cred ca minoritatea sarba are o imagine bund In comunitatea romaneascé, deci exista
o simpatie din partea romanilor, existd o apropiere si de culturd, dar si legat de
traditia istorica, deci imaginea sarbilor in comunitatea romaneasca este una buna.
(Tuliana, focus educational)

Tabel 7: Tabel comparativ legat de perceptia relatiilor interetnice

Maghiari Sarbi Germani
- minoritatile sunt - imaginea sarbilor in - dezinteres fata de
marginalizate comunitatea romaneascd ~ minoritati — ar putea fi o
este buna punte intre Germania si
- nu au fost niciodata Romania
conflicte majore, relatia - minoritatile sunt tratate

dintre roméni si maghiari  prin discriminare pozitivi - xenofobie in crestere
se poate caracteriza prin

neutralitate - lipsesc schimburile de
experiente intre
- deschiderea si buna minoritati

Relatii interetnice R
b convietuire similard cu cea

din trecut nu mai este

- mici intolerante —
necesara o deschidere mai
mare din partea majoritatii

- minoritatile ar trebui sa

fie mai active in

prezentarea propriei

culturi pentru majoritate

Ucraineni Bulgari Romi Evrei

- relatie buna - - minoritatile sunt tratate - discriminare in crestere, - lipsesc colaborarile
ucrainenii sunt loiali  prin discriminare pozitivd ~ marginalizarea este mare  dintre minoritati
statului romén

In cazul maghiarilor si al germanilor, situatia este, insa, mai complexi. Expunerea comunitatii
germane — prin faptul ca atat primarul orasului, cét si presedintele tarii este german — a atras cu
sine o prezentd accentuatd a acesteia In discursul politic. Cu toate cd germanii sunt, in general,
perceputi pozitiv de catre majoritate, avand chiar un rol important in construirea identitatii
romane,® de multe ori atacurile politice ndreptate impotriva presedintelui Klaus Iohannis sau
impotriva primarului Dominic Fritz sunt generalizate asupra intregii comunitdti germane din
Timisoara. Liderii Forumului German interpreteaza acest fenomen ca pe o crestere a xenofobiei
impotriva comunitatii.

Tot asa, o chestie pe care n-am avut cum s-o controlez, dar cu care m-am luptat... Si

anume, tendintele nationalist-xenofobe impotriva minoritatii germane. Probabil ca

va aduceti aminte de campania electorald Ponta vs. Iohannis din 2014, care a
declansat acest val de calomnii si defaimari la adresa Forumului German, duse apoi

% Despre filogermanismul romanilor a se vedea: Cercel, C. (2019) Romania and the quest for European identity:
Philo-Germanism without Germans. Southeast European studies London; New York: Routledge/Taylor &
Francis Group.
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la paroxism de Dragnea-Dancila, cand nu ne mai scoteau din nazisti si din succesorii
nazistilor si asa mai departe... O aberatie, o tdmpenie, in contextul in care noi n-
aveam nici cea mai mica tangenta cu ideologia respectiva. (...) lar aceasta mizerie,
culmea, a gasit acoliti In societate, adica daca te uiti asa, pe Facebook, la diverse
comentarii, sunt multi idioti, care au marsat la aceasta propaganda. Este adevarat ca
principala tintd a fost presedintele Iohannis, si este presedintele Iohannis. (interviu
nr. 5)

Comparativ cu germanii, per ansamblu, Tn discursul politic din Romania, maghiarii sunt
considerati un ,,celalalt” competitiv, de multe ori chiar conflictual. Asa cum am vézut si in
capitolul 3, o consecintd importanta la nivel national este ca cerintele si interesele maghiarilor
sunt tratate cu suspiciune. Cu toate cd nu se vorbeéte de conflicte deschise, relatia dintre
maghiari si majoritatea romana nu este perceputa ca fiind 100% pozitiva. Cu toate ca nu exista
conflicte deschise si publice, multi dintre interlocutori cred cd Timisoara si Banatul s-au
schimbat mult 1n ceea ce priveste relatiile interetnice si cd deschiderea fata de celelalte culturi,
caracteristicd populatiei, s-a schimbat si ea.

Fiica mea a avut o experienta ca discuta cu o prietena intr-un supermarket si a fost
intrebatd: ,,Vorbiti alta limba, stiu ca nu este engleza, dar ce limba vorbiti?”. Asta in
Timisoara, in secolul XXI. In Timisoara, in secolul XX nu s-a intdmplat asa ceva:
,,Ce limba vorbesti?”, sa nu identifice cineva limba maghiari... Daca nu a recunoscut
limba, este deja un mare semn de exclamare. Noi, cei care am crescut in aceasta
zond, stim dacd cineva vorbeste limba sarba si intelegem in cea mai mare parte, chiar
dacd nu vorbim coerent limba celuilalt, dar ne cam intelegem, identificim limba.
(Ilona, focus educational)

Asa cum se poate observa in citatele selectate, multi dintre maghiari cred ca Timisoara si-a
pierdut caracteristica multiculturald, membrii majoritdtii nu sunt interesati de existenta
minoritatilor, Timisoara devine tot mai omogena din punct de vedere cultural. Acestei
schimbari 11 este asociatd si perceptia unui dezinteres fatd de minoritati, in general, si fata de
maghiari, In particular.

Dar la nivel institutional, in raportul majoritate-minoritate, cat timp minoritatile
reprezentau un numdr mare, majoritatea trebuia sa se ocupe de minoritati. Sa aiba o
relatie, sa aibd cu minoritatile tot feluri de contacte. Acum, minoritatile fiind reduse
numeric, nu mai conteazi. In ecuatia majorititii, nu mai conteaza. (Zoltan, focus
media)

Un exemplu pertinent al acestui dezinteres este conflictul legat de Coloanei Fidelitatii,
apostrofat de cdtre maghiari drept ,,Statuia Rusinii”. Monumentul a fost daruit orasului de catre
imparatul Franz Joseph I, ca semn de recunostintd pentru rezistenta manifestatd in timpul
Revolutiei de la 1848. Pe monument, maghiarii sunt reprezentati drept niste personaje hidoase.
Tn 2013, Consiliul Local al Municipiului Timisoara a decis mutarea monumentului din cimitirul
de pe Calea Lipovei, in Piata Balcescu, aceasta decizie atrdgand dupa sine proteste din partea
maghiarilor, care au perceput aceastd decizie ca pe o subminare a tolerantei interetnice din oras.
Cu toate ca fostul primar nu a renuntat, niciodata, la idea mutérii statuii, mutarea nu s-a realizat
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nici de atunci. Analizdnd conflictul, se poate observa ca multi dintre romani nu au inteles ca
subiectul este unul sensibil pentru minoritatea maghiara.>’

Un alt exemplu, des invocat de mai multi interlocutori pentru exemplificarea dezinteresului
majoritatii fatd de minoritati, in general, si fatd de maghiari, in particular, este Ziua Timisoarei,
sarbatoritd in fiecare an pe data de 4 august. Data simbolizeaza trecerea Timisoarei sub
administratie romaneasca, la sfarsitul Primului Razboi Mondial. Maghiarii interpreteaza
alegerea acestei date ca pe un triumf al nationalismului majoritar, unde sensibilitatile
minoritatilor nu sunt luate in calcul.

Pentru mine, iarasi, este foarte trist ca Ziua Timisoarei sa fie pe 4 august, care a fost
data la care orasul a trecut sub administratie romaneasca. Adica, putem gasi date pe
care sa le sarbatorim cu totii, impreund. Poate sa fie 16 decembrie "89, ca si va dau
un exemplu cat se poate de simplu. Da, stiu ca este frig in decembrie si cd nu putem
sd facem chef in centru, dar lucrurile acestea simbolice trebuie decise in asa fel incat
sa ne putem bucura cu totii de ele, nu doar majoritatea. (Sz. Zoltan, focus ONG)

Este important de mentionat ca maghiarii nu sunt singurii care cred cd minoritatile traditionale
sunt marginalizate. Ganduri similare gdsim si la germani, care percep acele decizii ale Primariei
si Consiliului Local in care minoritatile nu sunt luate in calcul, ca un dezinteres fata de
diversitate si minoritati.

Un caz total aparte al relatiilor majoritate-minoritate este cel al relatiei dintre romi si majoritatea
romana. Multi cred ca discriminarea romilor a crescut in ultimul timp si cd romii sunt tot mai
marginalizati.®® Din aceastd perspectivi, o problemi acuti este situatia romilor din cartierul
Kuncz, care mult timp nu au avut nici macar acte de identitate.

Al doilea pilon al relatiilor interetnice este cel al relatiilor dintre minoritati. Majoritatea
interlocutorilor intervievati si participantilor la discutiile focus grup a fost de acord ca
minoritatile ,,se inteleg bine” in Timisoara. Daca analizdm, insd, mai bine relatia dintre ele,
contactele intre minoritati sunt sporadice, membrii acestora nefiind interesati sau neavand sansa
de a-i cunoaste mai bine pe ceilalti.

As putea adiuga ca poate ca am putea colabora mai mult cu celelalte minoritti.
Chiar ascultdnd exemplul liceului maghiar, mi s-a parut interesant ca activitatile
extracurriculare sunt bine primite si ca existd interes pentru ele. Noi ne temem ca
daca modificam after-school-ul si dacd venim cu alte propuneri, poate cd nu vor fi
atat de multe persoane interesate. Am putea sd avem astfel de schimburi de
experienta. (Ievanca, focus educatie)

Avem carente foarte mari, aici ma includ si pe mine... Eu, de cand m-am nascut, am
avut vecini de etnie maghiara, si la Varias, si la Timisoara, dar In toatd viata mea am
citit doar doi scriitori maghiari, unul este Istvan Orkény, si al doilea este un scriitor
maghiar din Roménia, Zoltan Bdszérményi, tradus de Editura Brumar. Mi se pare

37 A se vedea, de exemplu, articolul lui Georgeta Petrovici pe evz.ro: Motivul INCREDIBIL pentru care
maghiarii din Timigoara amenintd cu PROTESTE publicatd pe 14 martie 2014 (https://evz.ro/motivul-incredibil-
pentru-care-maghiarii-din-timisoara-ameninta-cu-proteste-1086893.html)

3 A se vedea, de exemplu: Cretan, R. and O'Brien, T. (2019) “Get out of Traian Square!’: Roma Stigmatization
as a Mobilizing Tool for the Far Right in Timisoara, Romania', International Journal of Urban and Regional
Research, 43(5), pp. 833-847.
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foarte ciudat... Pentru ca ar trebui s avem acces, sa se creeze un cadru in care sa fie
promovati si pentru ceilalti, si sd existe traduceri de calitate, asta fiind valabil si
pentru scriitori de limba germana sau bulgara. (Goran, focus cultura)

Acest lucru nu inseamni ci nu existd contacte deloc. In 2016, reprezentantii minoritatii
maghiare, sarbe si bulgare au colaborat cu succes si au candidat la alegerile locale pe o lista
comuni, sub egida UDMR, iar multe organizatii au colaboriri bazate pe proiecte.3®

5.6. Participarea si reprezentarea politica

Una dintre cele mai acute probleme ale minoritatilor nationale din Timisoara este participarea
si reprezentarea politica. In ultimii 30 de ani, singura minoritate care a cistigat reprezentare
politicd a fost cea maghiara, care a adunat numarul de voturi necesare in 2000, 2008 si 2016
(Tabel 8). In 2016, ca rezultat al unei situatii politice favorabile, UDMR-ul a desemnat si
viceprimarul orasului, care a ocupat functia timp de patru ani. Celelalte minoritati nationale nu
au avut sanse reale de a castiga reprezentare politicd in urma alegerilor locale. Pentru a remedia
aceastd situatie si pentru a stabiliza prezenta minoritatilor nationale in Consiliul Local, in
perioada 2008-2016, Uniunca Democrata a Maghiarilor din Romania, Uniunea Bulgarilor din
Banat, Uniunea Sarbilor din Romania si Uniunea Ucrainenilor din Roméania au candidat
impreund la alegerile locale, sub egida UDMR, maghiarii pastrand un mandat, iar celelalte
minoritati impartind al doilea mandat, fiecare desemnand céte un consilier pentru o perioada de
un an.

Tabel 8: Rezultatele UDMR la alegerile locale

An alegeri Prezenta vot Nr. voturi % voturi Nr. mandate
1996* 50,4% 7013 5,2% 2
2000* 37,1% 4677 4,7% 2
2004 40,6% 5556 4,98% 0
2008** 27,7% 4054 5,1% 2
2012** 38,9% 5063 4,6% 0
2016** 28,2% 4331 5,6% 2

2020 34,2% 2688 2,9% 0

* Pragul electoral a fost de 3%
** pe listele UDMR candideaza o coalitie a minoritatilor nationale, mandatul al doilea
fiind impartit de reprezentantul minoritatii sarbe, bulgare, ucrainene si maghiare

In contextul datelor prezentate in Tabelul 8, avand in vedere si evolutia demografica a orasului
in general si al minoritatilor nationale in particular, posibilitatea ca minoritatile s castige
reprezentare politica la alegeri pe o listd proprie este tot mai micd. O posibilitate ar fi
candidatura membrilor diferitelor minoritéti nationale pe listele altor partide. Asta nu este insa
o alternativa pentru majoritatea minoritatilor, ele avand o baza electorald prea mica pentru a

% De exemplu, Forumul German pune la dispozitie gratuit sala festivd din Casa Adam Miiller Guttenbrunn altor
organizatii ale minoritatilor etnice, comunitatea evreilor, dar si comunitatea maghiara a profitat de aceasta
posibilitate.
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putea negocia cu succes o astfel de reprezentare. Singura minoritate care ar putea analiza
aceastd optiune este cea maghiara, dar participarea pe listele partidelor romanesti sau formarea
a unor partide mixte nu este o optiune viabila pentru elitele maghiare, optiunea fiind interpretata
ca o abandonare a posibilitatii de a face politica independent.

Tabel 8: Tabel comparativ legat de perceptia reprezentarii politice a minoritatilor nationale
din Timisoara

Reprezentare politica

Ucraineni

- Primaria ar trebui sa
fie mai activa in a
dialoga cu
minoritatile

- ar vrea o deschidere
mai mare din partea
autoritatilor fata de
problemele
minoritatilor nationale

Maghiari

- candidatura pe lista a
altor partide nu este o
optiune examinata de catre
elitele maghiare

- organizatiile minoritatii
maghiare nu au o relatie
activa cu Primaria, relatia
este formala

- Consiliul Consultativ al
Minoritatilor Nationale nu
ajuta participarea politica
a minoritatilor — nu
inlocuieste reprezentarea
politica formala

- conducerea actuala a
parut deschis la problema
maghiarilor, dar multi
cred ca aceastd deschidere
a fost numai una la nivel
declarativ

Bulgari

- Primaria sprijina
conservarea identitatii
bulgare, prin existenta
Consiliului Consultativ al
Minoritatilor Nationale

- Uniunea are un dialog
direct cu Primaria

Sarbi

- la nivelul
administratiei, cateva
functii sa fie ocupate de
catre minoritatea sarba

- activitatea Consiliului
Consultativ al
Minoritatilor Nationale
nu ajutad minoritatile —
acesta ar trebui sa fie
implicat mai mult Tn
luarea deciziilor

- minoritatile sunt tratate
formal, Primaria nu
comunica cu ele

Romi
- nu au o relatie activa cu
Primaria

- au reprezentanti
formali in pozitii
executive si consultative,
la Primarie si la
Prefectura

Germani

- Primaria nu se consulta
cu minoritatile atunci
cand este vorba de
deciziile legate de ele

- Consiliului Consultativ
al Minoritatilor Nationale
nu este functional

Evrei

-nuaua reprezentare
politica, sunt membri in
Consiliul Consultativ al
Minoritatilor Nationale si
au o colaborare buna cu
Primaria

Problematica reprezentarii politice a minoritatilor nationale nu este una necunoscutd pentru
Timisoara. In 2014, dupi ce UDMR — cu membri mai multor minorititi din oras, pe lista
electorald — nu a reusit, alegerile locale din 2012, sa depdseasca pragul de 5% necesar pentru a
intra in Consiliul Local, s-a hotarat infiintarea Consiliului Consultativ al Minoritatilor
Nationale,”® o structurd consultativi, fird personalitate juridicd, ce functioneazi pe langi
Primiria Municipiului Timisoara.*! Potrivit Regulamentului de functionare, consiliul are
dreptul de a formula propuneri de hotérari si ordinea de zi referitoare la ,,chestiuni legate de

40 Hotararea 144/2014 al Consiliului Local Timisoara, privind constituirea si aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare al Consiliului Consultativ al Minoritatilor Nationale
41 Articol 1 al Regulamentului de organizare si functionare al Consiliului Consultativ al Minorititilor Nationale
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minoritati” (Articol 6(2)), adoptd recomandari legate de teme de interes in domeniul
minoritatilor nationale si ,,avizeaza alocarile din Agenda Culturala a bugetului Consiliului
Local Timisoara pentru organizatiile minoritatilor nationale” (Articol 11(4)).

O alta institutie menita sa ajute Primaria in chestiuni legate de minoritati este Compartimentul
de Relationare cu Minorititile Etnice. Infiintati in 2017, compartimentul are ca obiectiv
asigurarea secretariatului Consiliului Consultativ al Minoritatilor Nationale, organizarea unor
evenimente legate de minoritati, respectiv analizarea solicitarilor unitatilor de cult traditionale
ale minoritdtilor. Pe 1anga asta, compartimentul este inclus si In programele legate de turism si
patrimoniu.?

Analizand cadrul legislativ al celor doua institutii, rolul lor se poate rezuma in urmatorul fel.
Implicarea consiliului consultativ in luarea deciziilor legate de minoritéti este conditionata de
deschiderea primariei de a se consulta cu membrii acestora. Singura exceptie fiind legatd de
stabilirea finantarilor evenimentelor culturale, in cazul cédrora consiliul consultativ avizeaza
bugetele alocate organizatiilor minoritatilor nationale. Este important de mentionat ca in cazul
minoritatilor mai mari, cum ar fi maghiarii sau romii, majoritatea evenimentelor culturale nu
sunt organizate sau initiate de catre organizatiile minoritatilor nationale, ci de ONG-uri
independente, care nu intrd neapdrat in categoria de organizatii ale minoritatilor nationale.
Neexistand un buget aparte pentru minoritati, consiliul consultativ are competente numai legat
de finantarea evenimentelor proprii.*3

In ceea ce priveste Compartimentul de Relationare cu Minoritatile Etnice, acesta — cel putin
conform documentului sdu constitutiv — a fost creat ca o institutie care prin posibilitatea sa de
a organiza evenimente sd se implice activ In organizarea vietii multiculturale a orasului, dar in
acelasi timp sa fie si interfata executivului, la care sd apeleze organizatiile, institutiile si
reprezentantii minorititilor nationale. Insd avand in vedere faptul ci in momentul de fata,
compartimentul are un singur angajat, este clar cd aceste asteptari au rdmas doar la nivel de
planuri.

Dincolo de limitele sale formale, si reprezentantii minoritatilor nationale din Timisoara au o
opinie bine definitd despre aceasta institutie. Minoritatile mai mari, cu o baza institutionald mai
dezvoltatd — cum ar fi maghiarii, sarbii si germanii — isi prezintd nemultumirea fata de
functionarea acestuia, argumentand ca nu este implicat in luarea deciziilor, cd nu are activitati
propriu-zise si cd nu poate sa inlocuiasca reprezentarea politica formala in consiliul local,
castigata prin alegeri.

(...) Daca totusi s-a infiintat acest consiliu consultativ, sd nu raméana doar la nivel
simbolic, pentru cd momentan eu cred ca incad nu are un rol mare, pentru cd nu are
cum si aibd, deci nu este luat in serios. (Ferenc, focus cultura)

(...) Ar fi ideal ca acest consiliu sd aiba drept de vot sau sa fie auzit, sa fie inclus In
bugetul anual al Primariei, pentru diverse activitati. De asemenea [Primaria ar trebui]
sd-si asume aceasta promovare, sa aiba grija de existenta lor, nu si spuna doar, in an
electoral, ca in Timisoara convietuiesc toate minoritatile (Zlatiborka, focus cultura)

42 A se vedea Hotirarea 548/2017 al Consiliului Local privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare pentru aparatul de specialitate al primarului municipiului Timisoara
43 Despre problemele legate de finantare vom vorbi in sub-capitolul 5.7
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Sincer, nu stiu sa fi existat o hotarare a Consiliului Local care sd ne fi ajutat cu
adevarat. Existd hotdrari virtuale, ca si infiintarea Consiliului Consultativ al
Minoritatilor Nationale, dar acesta nu a ajutat cu nimic situatia comunitétii maghiare
din Timisoara. (interviu nr. 8)

In opinia lor, singura activitate concreta legata de consiliu este organizarea Festivalului Etniilor.

In contrast, minoritatilor mai mici — cum ar fi bulgarii sau evreii — sunt mai putin critice. In
cazul lor, insd, simpla participare in acest consiliu este un pas inainte, pentru ca fara asta au mai
putine sanse sa ajungd la consultari directe cu Primaria.

Este un consiliu organizat pe langa Primaria Timisoara, 1n care participa si Uniunea
Bulgaréd din Banat si unde se dezbat problemele specifice minoritatilor bulgare din
Timisoara. De asta am si laudat autoritatile locale. In data de 11 septembrie, dacd nu
ma insel, se va organiza Festivalul Etniilor, la care participdm si noi, suntem
parteneri cu Uniunea Bulgara din Banat, prin ansamblul Slavia al filialei. (...) Deci
acest consiliu eu consider ca ar fi unul foarte, foarte timigorean. Foarte banitean si
foarte timisorean. E ceva specific pentru Banat sd fim consultati ca minoritati.
Fiecare a pus, de-a lungul istoriei, o caramida la ceea ce inseamna Banat si concret
Timisoara, iar Timisoara vad cd tine cont in continuare de acest aspect. (interviu nr.
10)

Indiferent ca are o parere pozitivd sau negativa despre institutiile mentionate mai sus,
majoritatea interlocutorilor asteapta de la primarie o relatie deschisa, o dialogare mai activa si
un parteneriat, prin care sd-si prezinte problemele si ideile in mod direct. Totodata,
reprezentantii minoritatilor mai mari ar prefera si drepturi decizionale mai mari, decét cele
existente acum.

Céand fac activitati multiculturale, s nu ne spuna ei [Primaria] noua cum sa facem,
ca noi stim mai bine. Sa spund cam ce si-ar dori, i atunci sa-i lase pe nemti, unguri,
sarbi si restul din consiliul acesta consultativ sd vina cu propuneri, nu sa ni se impuna
,,domnule, va intalniti in Parcul Rozelor, fiecare are cate un stand cu mancaruri, gulas
— sau mai stiu eu ce — si vine publicul si gustd si spune: vai, ce mancare buni au
minoritatile”. Lasa-ma pe mine sa spun cum mi s-ar parea ca ar fi asta mai interesant.
(interviu nr. 5)

Pe langa aceasta autonomie decizionala a consiliului, multi cred cd pentru a stimula participarea
minoritatilor, Primaria ar putea aloca anumite posturi membrilor diferitelor minoritatilor,
acestea garantand atat implicarea acestora in forurile decizionale si executive, cat si cresterea
caracterului multicultural al orasului.

La nivel administrativ, cred ca pe anumite functii ar trebui promovate si persoane
din randul minoritatilor... Si din rAndul minoritatii sirbe. La nivelul orasului sau la
nivelul judetului — si nu cerem prefect, subprefect, secretar de prefectura, dar un
director, un ceva, sd mai existe o posibilitate, ca asta si este la urma urmei, arata la
fel ca Timisoara. (interviu nr. 6)

Tn concluzie, participarea politicd a minorititilor reprezinti o problema centrald si nerealizati
din partea primariei. Cu toate ca majoritatea minoritatilor au apreciat deschiderea primariei fata
de problemele minoritatilor nationale, se asteapta la un dialog mai accentuat si la o implicare
mai mare a primdriei in treburile minoritdtilor si o functionare mai buna a institutiilor existente.
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5.7. Finantarea minoritatilor nationale

Ultima tema abordata este finantarea. Majoritatea interlocutorilor nostri au subliniat importanta
finantarilor venite din partea primdriei si au idei concrete legate de acestea. Totodata,
reprezentantii ONG-urilor au vorbit despre problemele financiare proprii. in urmatorul capitol
vom prezenta sistematic aceste idei.

Tabel 9: Tabel comparativ cu ideile si problemele legate de finantarea minoritatilor

nationale
Maghiari Sarbi Germani
- minoritatile sd aibd buget - sumele alocate de - organizatiile
separat, proportional cu Primarie sunt simbolice ~ minoritatilor nationale ar
ponderea lor In orag trebui subventionate de
- Primaria ar trebui sa catre Primarie
- evenimentele incadrate In  ajute organizatiile
Agenda culturala a orasului  minoritatilor nationale - institutiile culturale nu
nu ar trebui sa intre in prin a le asigura sunt de interes principal
competitie cu alte proiecte  infrastructura — prin pentru Primarie
crearea unui centru
- Primaria ar trebui sa cultural pentru - deschiderea si
infiinteze un Centru minoritati finantarea unui Centru
multicultural, unde toate multicultural, unde si
organizatiile minoritatilor - ONG-urile minoritatile sa fie
Finantarea sa fie prezente independente nu au reprezentate
minoritatilor capacitatea umana sa
nationale - birocratie legata de castige proiecte - lipsa de spatiu pentru
proiecte este prea mare, separate, depind prea institutii culturale
comparativ cu banii ce se mult de organizatiile
pot obtine reprezentative

- majoritatea ONG-urilor
lucreaza cu voluntari, nu au
capacitatea sa scrie proiecte
castigatoare

- mass-media locald nu este
sustinuta, nu are finantare

- lipsa de spatiu pentru
institutii culturale

Ucraineni Bulgari Romi Evrei
- Primaria ar trebui - Uniunea nu are nevoie de - ONG-urile nu au - Primaria sa ajute
sa acorde mai mult finantare din partea capacitate financiara conservarea
sprijin financiar Primariei stabila patrimoniului cultural —
minoritatilor reabilitarea sinagogilor
- Primaria sa ajute - Primaria sé ajute din Fabric si Cetate
comunitatea bulgara prin ONG-urile prin
asigurarea unui imobil asigurarea unui sediu
ansamblului folcloric acestora

Majoritatea reprezentantilor minoritatilor nationale au formulat asteptari in ceea ce priveste
implicarea primariei in finantarea minoritatilor nationale, dar acestea poate fi diferentiate atat
pe minoritati, cat si pe tipuri de institutii. Institutiile publice au cu totul alte nevoi si prioritéti
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decat ONG-urile, si de multe ori considera ca problemele lor nu sunt tratate cu cea mai mare
atentie.

Noi suntem subordonati primdriei, cerem bani de la primarie, dar daci sunt alte
probleme mai importante (ex. Colterm) decat cultura, atunci chiar daca se apropie
Capitala Culturali Europeand, cu asta rimanem. Incercim si mergem inainte, si
supravietuim. (Attila, focus cultural)

Asa cum am si precizat in capitolul anterior, in Timisoara exista trei teatre care functioneaza in
limba minoritatilor nationale, dintre care doud (Teatrul German de Stat si Teatrul Maghiar de
Stat) sunt finantate de catre primarie. Problema este, insa, ca aceste teatre deservesc nu numai
membrii minoritdtilor din Timisoara, ci ar trebui sa ofere spectacole culturale si germanilor si
maghiarilor din judet, respectiv din judetele adiacente. Pe langd asta, prin formularea unor
obiective artistice, ele incearca sa creeze spectacole, sa organizeze festivaluri, care pot fi
masurate prin excelentd culturald in general. Aceste obiective necesitd, insd, fonduri mult mai
mari decat cele existente actual. O altd problema este legata de lipsa de infrastructura. Teatrele
s-ar astepta de la primarie sd rezolve problema de spatiu, care ar ajuta enorm functionarea
institutiilor.

Si a doua mare problema este spatiul, adica ideea in sine, acceptatd de 70 de ani, ca
in aceeasi cladire trebuie si coabiteze mai multe institutii. In anii 50, asta a fost o
solutie temporara binevenita, dar nu mai face fata ca spatiu exclusiv pe care sa si-l
impartd mai multe scene, in anul 2021. Adica se monteaza decorul, intrd celalalt
teatru, 1s1 monteaza decorul, tine spectacolul, demonteaza decorul, intrd vecinii, isi
monteazd decorul lor (...) Se consuma resurse de timp, se consuma tehnicd, se
consuma bani pentru aceste operatiuni, care sunt necesare in urma faptului ca mai
multe institutii impart acelasi spatiu. (Lucian, focus cultural)

In ceea ce priveste problemele ONG-urilor si ale organizatiilor minorititilor nationale, acestea
pot fi rezumate 1n trei categorii: probleme de personal, probleme de spatiu si probleme legate
de finantare. Totodata este important de mentionat cd aceste probleme nu apar cu aceeasi
pondere la toate minoritatile cercetate; problemele de personal si ideile despre finantéri tind sa
fie mentionate mai mult de reprezentantii comunitatii maghiare, iar problemele de spatiu apar
mai ales la minoritatile mai mici.

Majoritatea organizatiilor civile ale minoritatilor nationale nu au o capacitate umana dezvoltata,
persoanele implicate lucreaza in regim de voluntariat. Neavand personal angajat, atat timpul
petrecut cu organizarea evenimentelor, cit si finantarea castigatd sunt limitate. Din cauza
acestor deficiente, majoritatea nu pot participa la proiecte mai mari, si de multe ori, chiar si
castigarea unei finantdri mai mici reprezintd o problema.

Am ncercat proiecte, mie, ca Invatitoare, mi se par foarte complicate — pentru sume
de bani destul de micute. La fel si la Consiliul Judetean, sumele sunt micute si este
nevoie de multe, multe hartii, de un dosar gros, aruncat inapoi... Am renuntat, sincera
sd fiu. Si anul trecut am scris un proiect mare, dar nu am obtinut finantare. Poate
vom mai incerca. (Krisztina, focus civil)

Aceasti lipsa de capacitate umana afecteaza in mod diferit organizatiile participante. In timp ce
majoritatea ONG-urilor maghiare incearca sa 1isi asigure finantarea minima din fonduri
transfrontaliere si din donatii, putinele organizatii functionale ale minoritdtilor mai mici depind
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aproape exclusiv de finantarile primite de la DRI pentru organizatiile lor reprezentative, fiind
chiar subordonate deciziilor luate de acestia.

R: De unde aveti finantarea?

M: Finantarea este primitd de la Uniune, cam asta se intdmpla. Contactele sunt
exclusiviste, deci noi nu avem niciun fel de anvergurd, nu ni se permite sa discutam
cu oficialitati. (Milenco, focus civil)

Avand 1n vedere posibilitatile, organizatiile mai mici critica politica de finantare a primariei,
subliniind birocratizarea excesiva a proiectelor. Nu toate lumea crede, insd, cd sistemul de
finantare s-a inrdutatit. Multi dintre cei care lucreaza la organizatii mari cred cad reforma si
infiintarea Centrului de Proiecte a schimbat in bine sistemul. In timp ce in anii precedenti,
politica era aceea ca bani sa obtina cat mai multe organizatii, in noul sistem au fost sprijinite
mai putine proiecte, dar sumele de bani conferite pentru organizarea evenimentului planificat
au fost mai mari.

Acum, in noul regim, primaria a introdus un sistem normal de aplicatii, acordand
suma totala cerutd... Deci, acesta este un adevarat sistem de finantare. Pentru ca sa
iti dea bani putini, din care faci ce poti, nu prea ajutd pe nimeni. (interviu nr. 8)

Insa restructurarea nu este in totalitate agreati de citre minoritati. Multi dintre reprezentantii
minoritatii maghiare ar prefera ca anumite evenimente fanion ale minoritatilor nationale sa fie
incluse In Agenda culturald a orasului si sd fie finantate direct din bugetul primariei, fard a
concura cu diferitele proiecte majoritare. Urmand aceeasi idee, reprezentantii maghiari, sarbi si
germani ar prefera un fond separat pentru minoritati. Avand in vedere capacitatea umana
limitatd a acestor organizatii, ei cred cd prin crearea unui buget disponibil exclusiv minoritétilor
nationale, ar putea aplica cu succes si acele organizatii care nu au know-how-ul si personalul
necesar pentru scrierea de proiecte.

Céand se impart acesti bani, s-ar putea tine cont si de proportia localnicilor. Atunci
poate cd am vedea mai clar care sunt organizatiile care fac planuri mai, mai serioase
si mai viabile. Existd ONG-uri care ar putea face multe, dar suntem pe nicdieri, nu
stdm nici macar pe o jumatate de picior, Insd dacd s-ar accepta o finantare
proportionald, atunci asta ar putea fi de ajutor. (Francisc, focus cultural)

Un alt punct adesea criticat este fondul alocat diferitelor evenimente legate de minoritati.
Majoritatea interlocutorilor au criticat primaria cd nu este interesata sa finanteze Tn mod adecvat
evenimentele adresate minoritatilor, cum ar fi Festivalul Etniilor, acesta fiind numai un
eveniment de fatada, cu un buget minim.

Primaria organizeaza Festivalul Etniilor, in care minoritatii germane i s-a alocat o
jumadtate de ora. Si atunci, va rog frumos, ce sé facd germanii in acest timp? Canta,
danseaza. Bun. Si priméria da niste bani, foarte putini, ca etniile sd pregateasca ceva
de mancare. ,,Aha, voi, nemtii, ce vreti? Va ddm 2000 de lei.” 2000 de lei este egal
cu zero. Ce poti sa faci? Ca la un asemenea festival trecatorii vin si casca gura. Dar
cand vad ci se si da ceva de mancare, atunci se face coada. (interviu nr. 3)

O alta problema des mentionata este lipsa de infrastructurd. Multe dintre ONG-uri nu au un
sediu in care sd functioneze, ansamblurile folclorice nu au unde sa tind repetitiile. Din acest
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punct de vedere, cea mai afectatd este comunitatea bulgard, dar si reprezentantii comunitatii
maghiare au vorbit despre acest lucru.

Daca vorbim despre comunitatea bulgara, vorbim la o altd scara. La noi nu se pune
problema sustinerii din partea tirii-mama. Cu ansamblul nu avem nici un loc in care
si ne intalnim. In momentul de fata, asta ar fi una dintre problemele noastre foarte
stringente. (Matei, focus culturd)

Durerea mea personald este ca Timisoara nu detine un spatiu cultural, o Casa de
Cultura (...), eventual o alta cladire, care sa fie functionald si in care sd se poata
realiza evenimente culturale diferite. (Francisc, focus culturd)

Unii au dezvoltat mai mult ideea. In opinia lor, un centru cultural sau multicultural, finantat de
primarie, unde toate minoritatile ar putea avea un loc si in care s-ar organiza evenimente
multiculturale, ar rezolva nu numai problema sediilor, dar si cea a vizibilitatii.

Primaria ar trebui sa isi asume promovarea minoritatilor. Si nu numai sa spuna, in
an electoral, ca in Timisoara convietuiesc toate minoritatile si ca ei au grija de
existenta lor. Ar putea gasi un spatiu, un centru cultural minoritar interetnic, unde sa
aiba acces toate minoritatile si unde sa fie organizate seri interetnice, care ar putea
ajuta la promovarea culturii tuturor minoritatilor. Sa aiba loc schimburi de
experientd, sd ne cunoastem mai bine, cd poate nu stim la fel de bine ce fac ceilalti...
Si sa ne ajutdm reciproc. (Zlatiborca, focus cultura)

Acest lucru ar fi cu atdt mai important cu cat orasul are in plan infiintarea unui Centru
Multicultural in cladirea vechiului spital de epidemiologie, insa implicarea minoritatilor in acest
proiect pare ca nu se afla pe agenda politica.

Un caz total aparte in ceea ce priveste asteptarile financiare din partea primariei este cea a
evreilor. O parte importanta a patrimoniului construit in oras se afla in proprietatea comunitatii
evreiesti. Dintre aceste imobile, sinagogile din cartierul Fabric si Cetate sunt monumente
importante, care definesc imaginea orasului. Comunitatea evreiasca insa nu are resursele
necesare pentru renovarea acestora, asteptand ajutorul primariei in rezolvarea problemei.
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6. Repere pentru strategia multiculturala a municipiului
Timisoara

Cei doi piloni, regimul drepturilor minoritatilor nationale, respectiv discursul
multiculturalismului banatean stabilesc acel cadru in care trebuie formulata o posibila strategie
multiculturala a municipiului.

Avand in vedere faptul ca etnicitatea este politizatd in Romania si ca@ organizatiile minoritatilor
nationale si-au formulat conceptiile si interesele in acest sistem, Timisoara trebuie sa ofere
raspunsuri care sunt In concordantd cu aceastd conceptie. Pilonii centrali ai sistemului, ca si
cele ale conceptiei multiculturalismului promovat de sfera academica, de altfel, sunt institutiile
educationale si culturale ale minoritétilor nationale. Dar avand 1n vedere ca in momentul de fata
nicio comunitate minoritard nu are reprezentantd politica formald si legitimd in forurile
decizionale si executive ale orasului, este deosebit de importanta gasirea acelor moduri de
consultare si includere in sistemul luarii deciziilor a minoritatilor, care sd asigure concordanta
intre ofertele si conceptiile primariei, respectiv cele ale minoritatilor nationale.

In ceea ce priveste multiculturalitatea, acesta fard doar si poate pare a fi resursa centrald a
orasului si numitorul comun al comunitatilor conlocuitoare, dar asa cum s-a prezentat n
capitolul 4, aceasta nu poate fi decuplata de realitatile institutionale si ierarhiile sociale existente
in oras. Pe langa asta, prin folosirea excesivd a conceptului, acesta pare ca s-a golit si s-a
indepartat de sensul sdu original. Construirea unei strategii in jurul sdu ar trebui sa Tnsemne si
un angajament din partea primdriei de a depasi problemele mentionate anterior.

Asa cum am putut vedea, reprezentatii minoritatilor nationale au considerat ca cinci tipuri de
institutii influenteaza decisiv comunitatile lor: organizatiile civile, institutiile educationale sau
de invatamant, institutiile culturale, cultele religioase si mass media. Acestia fiind sprijiniti in
mare masurd din fonduri de stat, minoritdtile mai mari atrdgand si alte fonduri, cum ar fi
finantari din tara-mama, fonduri europene sau alte contributii de la persoane fizice.

In ceea ce priveste capacitatea institutionali, maghiarii au cel mai dezvoltat sistem institutional,
acesta fiind urmat de cel al sarbilor si germanilor, minoritatile mai mici bazandu-se mai ales pe
organizatiile lor reprezentative, centrul cultural si biserica.

O altd perspectivd abordata in ceea ce priveste sistemul institutional a fost analiza rolului
atribuit diferitelor institutii. Din aceasta perspectiva pot fi diferentiate doua strategii. In ceea ce
priveste maghiarii, sarbii, ucrainenii si bulgarii, majoritatea institutiillor au un rol in
reproducerea identitatii nationale si in crearea unor spatii unde identitatea minoritatea poata fi
traitd. Maghiarii reusesc cel mai mult acest lucru, cu ajutorul unei retele extinse de ONG-uri si
crednd cu succes spatii de limba maghiard Tn mai multe domenii ale vietii sociale, oferind
membrilor comunititi ocazia de a-si folosi limba in mai multe situatii. In cazul germanilor, in
majoritatea cazurilor rolul institutiilor este o prezentare a valorilor si culturii germane catre
majoritate, prin acesta asigurandu-se, implicit, si supravietuirea traditiilor. In cazul romilor,
principala miza in dezvoltarea sistemului institutional este posibilitatea de a crea comunitatea,
elitele romilor incercand sa prezinte comunitatea roma ca o comunitate compactd, care are
valorile culturale proprii.
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Din punct de vedere al reprezentarii culturii si traditiilor minoritatilor nationale, singurele
elemente acceptate legitim de cétre majoritate sunt ansamblurile populare si emisiunile TV,
multi dintre majoritari primind informatii despre minoritati exclusiv in aceste doud contexte.

Pentru a descrie si Intelege provocdrile legate de minoritati si problemele care trebuie abordate
de o posibila strategie multiculturald a municipiului Timisoara, vom apele la un model elaborat
de catre Peter M. Senge, despre comunitate. In conceptia lui Senge, o comunitate este ,,un loc
(...) plin de activitate si respect reciproc si recunoasterea faptului ca fiecare din acel loc este
responsabil si raspunzator unul fata de celalalt, deoarece vietile tuturor sunt interdependente”.
Tn acest context, pentru a asigura un viitor comun acestei comunitti, liderul comunittii trebuie
si isi asume trei directii paralele.** Acestea sunt: identitate, conexiune si sustenabilitate.
Identitatea marcheaza recunoasterea dreptului fiecaruia de a alege care sunt acele grupuri din
care vrea s faca parte si facilitarea existentei acestora. Conexiunea Inseamna dezvoltarea unei
colabordri si a unei comunicari, respectiv a unui simt al solidaritatii intre aceste grupuri.
Sustenabilitatea implicd stabilizarea pe termen lung a actiunilor, deciziilor si schimbaérilor
cotidiene.

In cazul municipiului Timisoara, aceasti idee intreprinsi de Senge poate fi formulati in
urmatorul mod. Avand 1n vedere faptul ca atat primaria, cat si locuitorii urbei definesc orasul
ca un loc al multiculturalitatii si al intelegerii reciproce dintre comunititile etnice, aceasta idee
ar trebui sd fie intretinutd si In realitatea din viata de zi cu zi a municipiului. Din partea
primariei, ar implica urmatoarele principii si obiective:

1. Identitate. Recunoasterea comunitatilor minoritare ca si factori constitutivi ai trecutului,
prezentului si viitorului Timisoarei si facilitarea existentei acestora prin programe
speciale adresate minoritatilor nationale, care sunt in concordantd cu asteptarile si
nevoile acestora.

2. Conexiune. Participare activa in prezentarea minoritatilor nationale catre majoritate si
facilitarea unei colaborari mai stranse intre diferitele minoritdti si majoritate, in general,
si primadrie, in particular.

3. Sustenabilitate. Crearea unui sistem institutional stabil, care sa stabilizeze atat viitorul
diferitelor comunitati minoritare, cat si sistemului institutional al acestora, respectiv
care ar rezolva reprezentarea si participarea politicd a acestor comunitati.

Pentru a atinge aceste obiective, propunem urmatoarele actiuni concrete.

6.1. Identitate

Recunoasterea comunitatilor minoritare inseamnad, in primul rand, recunoasterea rolului lor in
constituirea orasului si acceptarea obiectivelor de tip ,,bonding” ca si obiective legitime care
trebuie ajutate. Toate grupurile minoritare sunt capabile sd formuleze obiective proprii si au o
conceptie despre ce inseamnd comunitatea lor si ce relatie vor sa construiasca cu majoritatea.

4 Senge, Peter M. (2012) Schools that learn. A fifth discipline fieldbook for educators, parents, and everyone
who cares about education. First revised edition. edn. New York: Crown Business.
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Aceste obiective nu pot fi, insa, generalizate. Ceea ce este convenabil pentru un grup nu este
neapdrat acceptat si de celalalt. Intr-o comunitate deschisa si rispunzitoare, aceste divergente
de opinii nu numai cd trebuie acceptate, dar trebuie si Tncurajate.

O posibilitate de recunoastere ar fi introducerea placutelor multilingve, in centrul vechi al
orasului, care nu numai ca ar ajuta ca minoritatile sa se simtd acasa in oras, ci ar avea si
implicatii turistice pozitive.

In mod concret, acest ajutor ar putea insemna suport financiar si infrastructural pentru
programele minoritatilor nationale si pentru functionarea institutiilor acestora. Un centru
multicultural sau mai multe centre culturale ar putea reprezenta un prim pas, dar si reforma
sistemului de finantare ar fi importanta. Aceasta reforma ar trebui sa fie In concordanta cu
capacitatile umane ale organizatiilor minoritatilor nationale si ar trebui sa se axeze pe
introducerea unui element de discriminare pozitivd, prin care organizatiile minoritatilor
nationale sd candideze pentru programe de finantare separate. Este o diferentd enorma intre
minoritati in ceea ce priveste capacitatea organizationald. De exemplu, maghiarii au mai mult
de 50 de ONG-uri care functioneaza relativ independent, altii — cum ar fi bulgarii sau ucrainenii
— depind exclusiv de organizatia centrala. Aceasta diversitate trebuie sa apara si in sistemul
financiar.

Un al doilea pas important este legat de evenimentele organizate de primdrie. Schimbarea
Festivalului Etniilor Tintr-un festival multicultural, concentrarea asupra comunicarii
interculturale in detrimentul multiculturalitdtii le d@ minoritatilor o senzatie de insecuritate si
marginalizare. Minoritatile cred ca ele ar trebui sa fie cele care formuleaza nevoile proprii, nu
primaria ar trebui sa decida in locul lor.

Un ultim aspect este legat de demografie. Trebuie sa recunoastem ca procesele demografice nu
favorizeaza minoritatile, mai multe comunitati prezintd probleme reale de asimilare si de
pierdere a limbii. In acest context, suportul sistemului institutional stabil este si mai important,
acesta reprezentand ultimul cadru pentru péstrarea identitatii membrilor diferitelor etnii.

6.2. Conexiune

In momentul de fatd, majoritatea stie putin despre minoritati si exista putine relatii de colaborare
dintre diferitele grupuri. Evenimentele organizate cu scopul prezentarii minoritatilor nationale
sunt superficiale, minoritdtile nefiind incluse in planificarea acestor elemente. Cel mai elocvent
caz este fostul Festivalul Etniilor (in anul 2021, Rubic multicultural), unde minoritatile sunt
prezentate exclusiv prin dansuri populare si specialitati culinare. Acest lucru nu numai ca
degradeaza comunitdtile minoritare la niste relicve ale trecutului, ci este perceput, de multi, si
ca o abordare paternalista a diversitatii.

Valorile minoritatilor nationale sunt mult mai multe, multe dintre ele au o viata culturala
diversificata, care nu este prezentatd in niciun fel majoritatii. O exceptie este cea a teatrelor
nationale, atat Teatrul Maghiar, cat si Teatrul German asumandu-si un rol de ,,bridging”,
prezentand majoritatii cultura maghiara, respectiv cultura germana.
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In acest context, primdria ar trebui sa-si asume organizarea sau finantarea stabild a unor
evenimente, care ar facilita cunoasterea reciproca dintre minoritati si majoritate, ajutand si la
recunoasterea ca parteneri egali a acestor comunitati.

Un al doilea element in aceastd categorie este legat de relatia dintre primarie si minoritati.
Avand in vedere faptul ca procesele demografice actuale nu fac posibil ca minoritatile nationale
sa castige reprezentare politicd in consiliul local, rezolvarea acestei probleme revine primariei.
Consiliul Consultativ al Minoritétilor Nationale, respectiv Compartimentul de Relationare cu
Minoritétile Etnice au fost fondate cu aceasta idee, dar fara competente concrete, fara personal
si fard suport politic acestea nu se pot ridica nici la nivelul asteptarilor primariei, nici la cele ale
minoritatilor nationale. O posibila solutie ar fi regandirea si intarirea acestor institutii, prin noi
competente si buget.

O problema majora care submineaza relatiile dintre majoritate si minoritdti, respectiv
deschiderea comunitdtilor minoritare catre majoritate, este dezinteresul autoritatilor fata de
minoritati. Interlocutorii nostri au enumerat mai multe exemple in care minoritdtile sau limba
minoritatilor nu sunt luate in considerare sau sunt prezentate eronat. Membrii minoritatilor sunt
sensibili la aceste lucruri, primdria ar trebui sd evite acele situatii in care ar putea incalca
sensibilitatile diferitelor grupuri si ar trebui sd participe activ la combaterea prejudecatilor
existente Tn societate.

6.3. Sustenabilitate

Sustenabilitatea Tnseamna stabilitate, ceea ce Inseamna, in cazul nostru, un sistem institutional
si decizional adecvat. Acest lucru implici doua decizii paralele. In primul rand, sistemul de
finantare curent, cu toate ca dupa parerea mai multor interlocutori s-a schimbat in bine in
ultimul an, nu este potrivit pentru a oferi stabilitate minoritatilor. Sistemul bazat pe competitie,
fara a diferentia intre diferitele categorii, forteaza minoritatile sa traiasca intr-o incertitudine
continud in ceea ce priveste finantarea activitatilor pe care le au. Aceasta incertitudine ar putea
fi rezolvata prin formularea unor programe de finantari axate numai pe minoritati sau prin
introducerea celor mai importante evenimente ale minoritatilor nationale pe agenda culturala a
orasului. In timp ce prima solutia ar oferi stabilitate minoritatilor fira a elimina competitia din
sistem, a doua ar recunoaste importanta minoritatilor in oras.

A doua problema este legata de reprezentare si participare politica. Avand in vedere faptul ca,
in momentul de fatd, minoritétile nu au o reprezentare formala in consiliul local — si se poate
afirma ca existd o sansa destul de mare sa nu aiba nici in viitor — iar consiliul consultativ nu
poate umple acest spatiu, este necesard dezvoltarea unui sistem institutional care ar oferi
posibilitate minoritatilor sd se implice in mecanismul de luare a deciziilor. Regindirea
functionarii consiliul consultativ si cresterea capacitatii decizionale a minoritatilor nationale ar
ajuta nu numai la integrarea acestora, ci si la stabilizarea pozitiilor lor in comunitate.

O alta posibilitate ar fi regandirea si restructurarea Compartimentului de Relationare cu
Minoritdtile Etnice. Avand in vedere faptul cd acesta ar trebui sa coordoneze atat munca pe care
o are consiliul consultativ, cat si sd organizeze evenimente pentru si despre minoritatile
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nationale, ar trebui consolidat atat din punct de vedere financiar, cat si din cel al resurselor
umane.
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Anexe

1. Lista reprezentantilor minoritatilor nationale contactati pentru interviuri

Nr. Organizatie/Institutie Functie
1 |Consiliul Organizatiilor Civile Maghiare din Judetul Timis presedinte
2 |Uniunea Democrata a Maghiarilor din Romania fost viceprimar
3 [Forumul Democrat al Germanilor din Romania presedinte, regiunea Banat
4 (Comunitatea Evreilor din Timisoara presedinte
5 |Forumul Democrat al Germanilor din Romania deputat
6 [Uniunea Sarbilor din Romania presedinte onorific
7 |Uniunea Ucrainenilor din Romania presedinte, filiala Timis
8 [Partidul Popular Maghiar din Transilvania presedinte, filiala Timis
9 |Uniunea Democrata a Maghiarilor din Romania presedinte, filiala Timis
10 Uniunea Bulgarilor din Romania presedinte, deputat
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2. Participanti in cadrul discutiilor tip focus grup

1.1. Educatie

Minoritatea reprezentata sau cu .
No. Nume . Functie
care se ocupa
1 Mihai ucraineana inspector scolar
2 luliana sarba profesor
3 Eugen - manager proiecte
4 llona maghiara director adjunct
5 Julia maghiara director adjunct
6 levanca sarba bibliotecar, profesor
7 Ovidiu roma director
1.2. Cultura
No. Nume Minoritatea reprezentfltﬁ sau cu Functie
care se ocupa
1 Attila maghiara director institutie
2 Matei bulgara presedinte ONG
3 Eugen - manager proiecte
4 Andrei sarba muzeograf
5 Goran sarba director institutie
6 Mona germana director institutie
7 Francisc maghiara presedinte ONG
8 Péter maghiara presedinte ONG
9 Lucian germana director institutie
10 Zlatiborca sarba secretar organizatie

1.3. Culte
No. Nume Comunitatea reprezentata Functie
1 Sasa ortodox sarbesc preot
2 Zsombor evanghelica preot paroh
3 Nicolae romano-catolica preot
4 Marius penticostal roma pastor
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1.4. Sfera civila

Minoritatea reprezentata sau cu )
No. | Nume . Functie
care se ocupi
1 Nicoleta bulgara inspector
2 Milenco sarba presedinte ONG
3 Adrian roma expert romi
4 Krisztina maghiara administrator ONG
5 Silvia roma vicepresedinte ONG
6 Sz. Zoltan - manager proiect
7 V. Zoltan maghiara presedinte ONG
1.5. Mass-media
No. | Nume Organizatie/Institutie Functie
1 Alexandru roma realizator emisiune
2 Csaba maghiara realizator emisiune
3 Péter maghiara video jurnalist
4 Zoltan maghiara redactor
5 Miodrag sarba jurnalist senior
6 Siegfried germana redactor sef
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